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delle entrate, Esame e approvazione SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
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z 7 |dresercizi ° 9% ] R.052 | Non attendibilita del bilancio | basso udgeting e one/di exart. 31 Direttore nd o alto medio basso basso basso basso basso alto basso basso
3 delle spese e o Assemblea dei Soci 4 daregolamento | variazioniai [ ST | 2014 RAC bilancio basso basso | basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
budet
del patrimonio e menti
F. Gestione
delle entrate, Firma digitale dei documenti SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
delle spese e di bilancio #ND no /D AND AND Direttore nd no #N/D #N/D NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
del patrimonio
F. Gestione Trasmissione bilancio a
delle entrate, Ministeri & ACI bilancio SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
delle spese 6 dellEnte e delle Societa #NID no /o #NID #NID Direttore | nd no #N/D #N/D 'NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
e controllate entro 10 gg. Da
del patrimonio approvazione
F. Gestione
delle entrate, Inserimento bilancio Ente in SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
#ND no /o #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D
el opese s i / / FERAETNl BN
del patrimonio
Verifica coerenza | semplficazione
15. Gestione "
da Consiglio | dellorganizzazi i i LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
Delibera di esternalizzazione Affidamento attivita non o attivita vincolata Affidamento attivita molto molto .
Adempimenti delativia R.005 etuaonal O medio | 172" | piretivosu one/di immediati | sifo Direttore [ nd. oot alto | medio basso basso | basso | medio | alto basso alto basso | medio | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
. # conformita con le | processi/procedi basso basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Amministrativi
finalits menti
Definizione in convenzione di: Verifica coerenza
natura e modalita attivita
da Consiglio | semplifcazione
15. Gestione eftdte, condioni - ireo sy | celergoizer At non coerente LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
= economiche e criteri di loro Attivita non coerente con le [~ ) attivita vincolata “ molto molto
& con oo | 7005 i e basso | 000 | conformitaconte | onele immediati | sifo Direttore [ nd. con e finalta alto | medio | 1 ° | basso | " | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | LEVISURE ADOTIATE E IREGOLAVENT N VATERIA
5] - - finalita rocessi/procedi istituzionali | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
S | Amministrativi modalia e controllo A L
2 Societa | Pprestazioni, rispetto d.Igs. il 0
Q controllat 163/2011
2
< | I5. Gestione e
2 Aporovazione convenzon dal| ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
& Adempimenti Consiglo Direttivo dellEnte #NID no #N/D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
2 SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
S |Amministrativi
15. Gestione Comuncasone annualea LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
unaone Pubica su |y, o /o #ND #ND Direttore| . no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
elfente SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Amministrativi (Portale perlaPA - CONSOC)
15. Gestione Comunicazione a MEF LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
teci #NID no /o #NID #NID Direttore | nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
ctenute a ocedente | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Amministrativi detenute anno precedente
B. Prowedimenti
ZE:!T:;V;::l‘: sfere Definizione criteri | sempliicazione
§ perl'apertura | dellorganizzazi AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI LE MISURE DI
effetto economico Valutazione del Consiglio o di . i . attivita vincolata regolament Eccessiva molto molto " "
Cretta o e oo @] 007 | Eccessiva discrezionalita alto e | detegaonie onerdi | o Direttore [ nd. et alto alto bassa | medio | g o | basso | medio | alto | medio | medio | medio | medio | medio |  PREVENZONE ED IREGOLAMENT SIREPUTANO
autoscuole processi/procedi IDONEI
immediato (es. Ready2Go 0 menti
autorizzazioni e
concessioni, etc.)
8. Prowedimenti Defimzione critert
Mancata o
ampliativi della sfera Richiesta documentazione su per I'apertura semplificazione insufficiente verifica
giuridica senza Mancata o insufficiente ~ delegazioni e
effetto economico autorizzazioni, riSpetto norme verifica della attivita vincolata 1 delforganizzazi | o1 ment | Adozione molto molto AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTL LE MISURE DI
di legge, requisiti di moralita, | R.041 | _ °2 | basso autoscuole one/di golam N Direttore | nd. basso | medio medio medio | basso | medio | basso | basso | basso | basso | basso PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
direttoed completezzalcoerenza della |\ da regolamento Ready2Go; o approvato| Controllo basso basso
presenza procedure tasse processi/procedi adella IDONEI
immediato (es. documentazione presentata Controllo integrale|
autorizzazion automobilistiche e STA gell hi menti documentazione
conceson. etc) eseasen e presentaia
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B Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Sottoscrizione dei contratto
approvato dal Consiglio
Direttivo

N/

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONEI

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Apertura
delegazio
nie

Invio contratto Ready2Go a

RO71

Rinvio fraudolento

molto
basso

attivita vincolata
da regolamento

Definizione criteri
perl'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione
dell organizzazi
one/di

menti

regolament

0 approvato

siino

Diretiore

Rinvio fraudolento

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONE

ampliatividella sfera
giuridica senza

e
Ready2G
o

Trasmissione
entazione a U.T. per

direttoed
immediato (es.

autorizzazioni e
concessioni, etc.)

attivazione tasse
automobilistiche

RO71

Rinvio fraudolento

molto
basso

attivita vincolata
da regolamento

Definizione criteri
per'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

regolament

o approvato

siino

Diretiore

Rinvio fraudolento

alto

basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONEI

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Richiesta apertura codice
delegazione a SSI

RO71

Rinvio fraudolento

molto
basso

attivita vincolata
da regolamento

Definizione criteri
perl'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

regolament

o approvato

siino

Diretiore

Rinvio fraudolento

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONEI

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Trasmissione a delegato
password

RO71

Rinvio fraudolento

molto
basso

attivita vincolata
da regolamento

Definizione criteri
perl'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

regolament

o approvato

siino

Diretiore

Rinvio fraudolento

alto

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONE

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.

e
concessioni, etc.)

Inserimento, variazione
recapiti e servizi su sito
istituzionale AC e sito ACI

N/

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
PREVENZIONE ED | REGOLAMENT! S| REPUTANO

IDONEI

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Disattivaz
ione e
sospensi
oni
delegazio
niper
irregolarit|
a
amministr
ative

Sospendere o disattivare
delegazion che presentano
irregolarita amministrative o

morosita nei confronti dell AC

RO15

Difformita di trattamento tra
Delegazioni. Il rischio di elide

basso

attivita vincolata
da regolamento

Definizione di
criteri generali 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

regolament

o approvato

siino

Diretiore

Difformita di
trattamento tra
Delegazioni. I rischio|
di elide

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

alto

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza

relativa alla

direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e

Acquisto
omaggi
socialie

fornitura degli omaggi

R.089

Vedi mappatura "Affidamento
Lavoro, Serviz e Forniture”

alto

Diretiore

Vedi mappatura
‘Affidamento Lavoro,
Servizi e Forniture'

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

basso

medio

alto

alto

medio

medio

basso

molto
basso

ATTIVITA AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE
AFFIDAMENTO FORNITURE.

concessioni, etc.)
8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

altri
acquisti

Verifica della conformita
tecnica degli omaggi sociali

R.060

Pagamento per materiali non
tecnicamente conformi al
contratto

alto

Verifica della
rispondenza delle
caratteristiche
tecniche dei
materiali rispetto
al contratto 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

Immediati

esito
verifica

Diretiore

Pagamento per
materiali non
tecnicamente

conformi al contratio

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

basso

medio

basso

alto

basso

medio

alto

medio

ATTIVITA AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE
AFFIDAMENTO FORNITURE.

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza

Organizzazione sessioni di

direttoed
immediato (es.

autorizzazioni e
concessioni, etc.)

aseguito di
filascio nuovi applicativi o
serviz

N

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Addestra
mento
Delegazio
nisu
procedur
esocie
tasse
auto

Individuazione sede, date e
convocazione destinatari

N

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Erogazione sessione
addestramento e redazione
eventuale relazione

N

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza

direttoed
immediato (es.

autorizzazioni e
concessioni, etc.)

sistema degli
incentivi

R.082

Sperequazione tra
Delegazioni

medio

Previa
approvazione
Consiglio Direttivo
o Direttore 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

Immediati

siino

Diretiore

Sperequazione tra
Delegazioni

molto
basso

alto

molto
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

basso

medio

molto
basso

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

concessioni, etc.)

Sistema
incentiva
nte Alle

Comunicazione a Delegati

N

#NID

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
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B Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Delegazio
ni

Verifica dei risultati

R.007

Discrezionalita

medio

Diretiore

Discrezionalita

molto
basso

alto

molto
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

basso

medio

molto
basso

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Comunicazione premi e penali

N/

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

AGENZIA GENERALE SARA

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Attivita di
Agente
Generale
SARA
Assicuraz
ioni

Individuazione responsabile
attivita di intermediazione
assicurativa exart 112 ¢. 2
codice assicurazioni

R.001

Favorire un soggetto

medio

Nulla osta di SARA
o

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

Immediati

siino

Diretiore

Favorire un soggeto

medio

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

basso

alto

alto

medio

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

medio

N

#ND

#ND

Diretiore

medio

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

basso

alto

alto

medio

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Definizione contrattuale degl
spazi adibiti ad Agenzie Capo

R.088

Vantaggio ingiustificato per
ragente

Q

medio

Nulla osta di SARA

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

immediati

siino

Diretiore

Vantaggio
ingiustificato per
ragente

medio

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

basso

alto

alto

medio

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

IONI ESTERNE)

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.

concessioni, etc.)

Raccolta e valutazione
proposte di partnership

R.O79

Scelta discrezionale del
partner commerciale

medio

Redazione
regolamento
interno sui criteri
di scelta dei
partner
commerciali e de
contenuti dei
relativi accordi 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

2anni

fispetto del
regolamen
o

Diretiore

Scelta discrezionale
del partner
commerciale

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

medio

basso

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Stesura e sottoscrizione
accordi

R.007

Definizione discrezionale del
contenuto dellaccordo

medio

Definizione criteri
per'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

31/12/2014

siino

Diretiore

Definizione
discrezionale del
contenuto
dellaccordo

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

medio

basso

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliativi della sfera
giuridica senza

Ricerca,
valutazio
nee

Aggiornamento e
lementazione contenuti

direttoed

stipula
accordi
commerci
ali

sito AC/Rivista
sociale/Newsletter.it

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

ampliatividella sfera
giuridica senza

Stesura specifiche per le
ement contabili/ TC

direttoed
immediato (es.

autorizzazioni e
concessioni, etc.)

per la realizzazione degli
accordi

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Monitoraggio risultati accordi

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Raccolta e valutazione
proposte di convenzione

R.O79

Scelta discrezionale del
partner commerciale

Q

medio

Redazione
regolamento
interno sui criteri
di scelta dei
partner
commerciali e dei
contenuti dei
relativi accordi 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

2anni

fispetto del
regolamen

Diretiore

Scelta discrezionale
del partner
commerciale

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

medio

basso

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e
concessioni, etc.)

Valutazio

convenzi
onilocali

Stesura e sottoscrizione
convenzione

R.007

Definizione discrezionale del
contenuto dellaccordo

Q

medio

Definizione criteri
perl'apertura
delegazioni e

autoscuole
Ready2Go 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

31/12/2014

siino

Diretiore

Definizione
discrezionale del
contenuto
dellaccordo

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

medio

basso

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera
giuridica senza

Stesura specifiche per le
ement contabili/ TC

direttoed
immediato (es.

e
concessioni, etc.)

per la realizzazione della
convenzione

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

8. Prowedimenti
ampliatividella sfera

Con Istituzioni pubbliche del
Sistan

#NID

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA

ampliatividella sfera
giuridica senza
effetto economico
direttoed
immediato (es.
autorizzazioni e

concessioni, etc.)

Collabora
zionia

studi ed

Con Enti Privati senza accordi
formali (con Associazioni
iconosciute operanti nel

settore della Mobilita)

R.006

Manipolazione dei dati

Q

medio

Ricezione liste
Direttore.
formalizzata su
protocollo
informatico 0

semplificazione

dell organizzazi
one/di

processi/procedi
menti

Immediati

siino

Diretiore

Manipolazione dei
at

alto

alto

molto
basso

medio

molto
basso

molto
basso

basso

medio

medio

basso

medio

medio

medio

NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
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Amministrativi

2‘ B. Prowedimenti indagini
g [amelieti dellasfera | statistich Ricezionelistea | semplificazione
R i Con EniPrvat a rssore | doForganzan Jeipolasone i molto molto | molto
H partecipazione pubblica con | R.006 |  Manipolazione dei dati O medio formalizzata su one/di Immediati | simo Direttore|  nd. P alto alto medio basso | medio | medio | basso | medio | medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
@ |direttoed ati basso basso basso
g accordo formale protocollo | processi/procedi
& |immediato es.
o informatico 0 menti
2 |autorizzacionie
E( concessioni, etc.)
& [6. prowedimenti
H ampliativi della sfera Ri st emplificazione
3 icerionelistea | semplifcazion
I ‘:‘;:{‘::Zfs:;:m Con Imprese private o enti Maninolasione dei dati a Direttore | dell organizzazi Manipolazione dei molto molto | molto
] pubblici che eroganoun | R.006 P e medio formalizzata su one/di Immediati siio Direttore | nd. dati a favore del alto alto medio basso | medio | medio | basso | medio | medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
2 |drettoed ° favore del commitente basso basso | basso
z contributo al'AC protocollo commitente
2 |immediato es
8 informatico 0 menti
S |autorizzacionie
< |concessioni, etc)
£ jmenti | Partecipa
S [amplativideliasfera | zione a Verifica coerenca | e
8 [ourccaseres | Gruppi i o saeione an | <7D Adesone mpropria | | | |
B |efrettoeconomico | 1avoro | con o senza pagamento Adesione impropria a O . mission dell'Ente ranizzazi @ molto molto molto | molto .
R.004 one/di Immediati sifno Direttore nd. a organismi non NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
5 |direttoed nazionali quota annuale organismi non attinenti medio Pubblicazione su wwm/iywm gm”e”u basso | basso basso basso basso basso | basso alto basso | basso alto medio | medio
L |immediato es. sito istituzionale .
2 [autorizazionie internazio contributi ricevuti ment
B |concessioni, etc) nali
S [e-Prowedmenti | Partecipa
2 |emplativi dellasfera | zione a Verifica coerenza
5 |eiuridica senza Conferen dell'adesione con Adesione impropria ' ' ' '
2 |effetto economico ze Con e senza pagamento di Adesione impropria a O . mission dell'ente @ molto molto molto | molto .
= _ R.004 medio trasparenza | Immediati | siio Direttore [ nd. aorganisminon | basso | basso basso basso | basso | alto alto | medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
£ |dretioed nazionali quota di iscrizione organismi non attinenti Pubblicazione su tnenti basso basso basso | basso
z immediato (es. e sito istituzionale
£ |aworizzszionie finternazio contributi ricevuri
concessioni, etc.) nali
Definizion
edi
accordi.
intese e
collabora
ioni
istituzion Verifica coerenza Conclusione di
ali Conclusione di accordi in da C i emplificazione accordi in materie
gelrgnte | programmazione materie non i neresse o Contlio | sempicrion coordi n matei | | | |
: salizzazione, stesura dei te Jo senza reitivasu rganizzazi molto molto molto | molto
con | realizazone, stesura deitestif p g | Istiwzonale efo senza O medio conformita conle | one/di immediati | sifo Direttore [ nd. istiuzionale efo | medio | alto medio basso | basso | alto alto | medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
organismi| e gestione degli interventi valutazione da parte basso basso basso | basso
finalita processi/procedi senza valutazione da|
ed attuativi degli accordi dell'organo di indirizzo
istituzionali menti parte dell'organo di
8. Prowedimenti | amministr politico
dell'Ente 0 indirizzo politico
ampliativi della sfera | azioni
giuridica senza centrali e
effetto economico locali
diretto ed nelle
immediato (es. materie di
autorizzazionie |interesse
concessioni, etc.) dell'AC
one ed
organizza Nel caso di forniture
zione di conne:
eventi Nel caso di forniture Approvazione da emplificazione individuazione
finalizzati connesse, individuazione parte del Consiglio ;E";'Z‘“‘a . specifca di bent ' ' ' '
8. Prowvedimenti a cific c 0 irettivo reeneea clibera molto molto molto | molto i
§ Realizzazione degli eventi | R.050 | SPecifica di beni o serviz che O medio Dirett one/di immediari | Defbera Diretiore|  nd. | servia che favorisca| medio | alto medio basso | basso alto alto medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
ampliatividella sfera | promuov favorisca l'aggiudicazione a Pubblicazione su consiliare basso basso basso | basso
processi/procedi raggiudicazione a
giuridica senza ere avore di un determinato sito istituzionale . e
effetto economico Il'immagin concorrente documento mentt
determinato
drettoed eedi
concorrente
immediato (es. ruolo
autorizzazionie | istituzion
concessioni, etc.) ale
Nel caso di forniture
8. Prowedimenti | Partecipa connesse,
Nel caso di forniture Approvazione da
ampliativi dela sfera | zione ad 3 semplificazione individuazione
giuridica senza iniziative Programmazione, connesse. individuazione parte del COnsiglio | 4o organiza specifica di beni o It It It
a amma e ‘ : o rganizzazi ibers molto molto molto )
effetto economico |ed attivita| realizzazione e gestione degli | R.0s0 [SPecifica di beni o serviz che O medio Dirett one/di immediati | Defbera Diretiore|  nd. | servia che favorisca| medio | alto medio basso | basso alto alto alto medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
favorisca l'aggiudicazione a Pubblicazione su consiliare basso basso basso
diretto ed relative a| interventi attuativi dei progetti processi/procedi raggiudicazione a
favore di un determinato sito istituzionale
immediato (es. bandi menti favore di un
concorrente documento
utorizzazioni e europei determinato
concessioni, etc.) concorrente.
I5. Gestione
Redazione Documento Piani e| Incoerenza obiettivi della 0 Incoerenza obiettivi molto | molto | molto molto n
empimenti siretiore [ n
Adempimenti © R03L O medio 00 Dirett a alto | medio basso | basso | alto | medio medio | alto | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
programmi anno successivo Federazione della Federazione basso | basso | basso basso
Amministrativi
I5. Gestione
Predisposizione schede Incoerenza obiettivi della 0 Incoerenza obiettivi molto | molto | molto molto n
empimenti ! siretiore [ n
Adempimenti ’ ¢ R031 O medio 00 Dirett a alto | medio basso | basso | alto | medio medio | alto | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
progetti strategici AC Federazione della Federazione basso | basso | basso basso
Amministrativi
I5. Gestione o
Incoerenza del
\azione G coerenza . ) molto | molto | molto | molto molto
Adempimenti Approvazone Consiglo Roay | Ineoerenza del sistema di medio 00 Direttore nd. sistema di alto medio basso alto medio medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
P i fic
Direttivo pianificazione pianificagione basso | basso | basso | basso basso
Amministrativi
I5. Gestione
vio a Direzione #ND no /o #ND #ND Diretiore|  nad no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
e Compartimentale ACI
Amministrativi [ °"° d¢!®
[~ E ] auivita
I5. Gestione
Approvazione eventuali
c a " c molto molto molto molto molto
Adempimenti variazioniperformance da | Roa1 | "°°%Ten obiettivi della medio 0o oiretiore | na. | 'icoerenza obiettvi | 54 medio basso alto medio medio | alto | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
c.D. ederazione lefla Federazione basso basso basso basso basso
Amministrativi
I5. Gestione
Adempimenti Moritoragglo vimestale e | wo wo | o oretore|  na /D /D NESSUNA SPECIFCA EVIDENZA
Amministrativi
documentazione | semplficazione
Redazione della Relazione inviata con attia | dell'organizzazi
0 c molto molto molto molto molto
15. Gestione sulle attivita svolte nellanno | R.049 | Nascondere inefficienze O medio protocallo onefdi Immediati | sifo pirettore | nad N“’;”_”““'“ alto medio basso alto medio medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
acedente " di Ineflicienze basso basso basso basso basso
Adempimenti precedente informatico [ processi/procedi
Pubblicazione su menti
Amministrativi
I5. Gestione
Ricezione scheda di
NI #ND N Siretiore [ n NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Adempimenti assegnasons et da Act| O no o ND ND Direttore d no #N/D #N/D
Amministrativi
| Pubblicazione
Assegnazione a dipendenti obiettivi dei | | | | |
stivi di performance (ACH {pendenti in molto molto molto | molto molto
15. Gestione optett i pertormance (ACL | R.00s | Assegnazione obietti iniqua O medio dipendent! trasparenza | Immediati | sio Direttore | na fssegnanone alto basso basso | alto | medio medio | alto | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Adempimenti e valutazione bacheca obiettviiniqua | passo basso basso | basso basso
competenze) Pubblicazione su
Gestione
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£ - cicio
S |15. Gestione della
E i performa M””“”“‘gglf’g;“ljmm #ND no /o #ND #ND Diretiore|  nd no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
<
o |Amministrativi
3 |15. Gestione
<] 0 pubblicazione su
- a 0 ¥ molto molto molto molto molto
£ |Adempimenti Calcolo quota incentivante | R.023 | "Maut Ef”g“z‘””“ quota medio sitoistituzionale | trasparenza Direttore nd Iniquita: E_”’g“z‘””“ alto basso basso alto medio medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
= incentivante i quotaincentivante | passo basso basso | basso basso
S [Amministrativi
i |15 Gestione Determinazione di spesa su
- i quota #ND no D #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
N centivante
2 |Amministratvi incentivante
L |I5. Gestione
Analisi dati vendite tessere
< #NII #NIL #NIL Direttore n. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
< |Adempimenti |qonoiss oot #ND no o ND ND Diretiore d no #N/D #N/D
Amministrativi | ca
I5. Gestione | @ssociati Elaborazione prospetti
va statistici su quantita e
i # #NIL #NII Direttore n. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Adempimenti ipologia dei servii erogatiai #NID no #N/D ND ND Direttore d. no #N/D #N/D
Amministrativi soci
Gestione
15. Gestione | vendita | Eventuale segmentazione
Adempimenti rete delegazioni produzione #NID no /o #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
P tradizion associativa o altri criteri
Amministrativi | e
Inserimento nel attivita vincolata Inserimento nel
da regolamento di | verifica congruita bandolrichiesta di
ric
A EH[;;L}&Z;;Z‘:Z‘“::‘M R Entesu ACCESSO. | requisiti richiesti criteri/clausole
Acquisizione/ P ALLIMPIEGO eda | conil profilo da deputate a favorire molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
qf B . favorire alcuni soggetti - p ! y et e v ! :

_ Comunicazione 34 bis R.035 10 di medio specifica ricoprire trasparenza | Immediati | verifiche Direttore nd. alcuni soggetti alto basso medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requ“';:ﬁg‘r"‘[':;",;du‘ame normativa in trasparenza inserimento di basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale y materia (pubblicazione requisitifcriteri/claus

““““"‘“:‘U"‘V:[l“'“ alcuni dlgs165 2001 0P8 | degli atti el sito) ole deputatia
99 487 1004 favorire alcuni
Inserimento nel attivita vincolata Inserimento nel
da regolamento di | verifica congruita bandolrichiesta di
ric
EH[;;L}&Z;;Z‘:Z‘“::‘M R Entesu ACCESSO. | requisiti richiesti criterifclausole
P AIMPIEGO eda | conil profilo da deputate a favorire LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
favorire alcuni soggetti- § molto molto

1 Awiso mobilita R.035 o medio specifica ricoprire trasparenza | Immediati | verifiche pirettore | nad alcuni soggetti- alto basso medio basso | basso alto alto alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requ‘!ﬁ;l:;:;d;’me normativa in trasparenza inserimento di basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale y materia (pubblicazione requisitifcriteri/claus

““““"‘“:‘U"‘V:[l“'“ aleuni dlgs165 2001 0P8 | degli atti el sito) ole deputatia
7 4 favorire alcuni
Inserimento nel attivita vincolata Inserimento nel
da regolamento di | verifica congruita bandolrichiesta di
ric
EH[;;L}&Z;;Z‘:Z‘“::‘M R Entesu ACCESSO. | requisiti richiesti criterifclausole
favorire lount m" o ALIMPIEGO eda | conil profilo da deputate a favorire molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

1 R.035 o medio specifica ricoprire trasparenza | Immediati | verifiche pirettore | nad alcuni soggetti- alto medio medio basso | basso alto alto alto alto alto alto | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requ‘!ﬁ;l:;:;d;’me normativa in trasparenza inserimento di basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale y materia (pubblicazione requisitifcriteri/claus

““““"‘“:‘U"‘V:[l“'“ aleuni dlgs165 2001 0PR | degliatti el sito) ole deputatia
99 487 1004 favorire aleuni
da regolamento di
entesuaccesso o | semplficazione indagini Diffusione di
Diffusione di informazioni ALLIMPIEGO e da " dell organizzazi sul livello I I LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
o dettate dal Codice informazioni relative molto . molto

: RO16 | relative al bando prima medio specifica di comportamento one/di Immediati di Direttore nd. albando prima della|  aIt0 medio medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del Bando della pubblicazione - normativa in P processi/procedi conoscenz pubm’dm”e o basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia menti a

digs165 2001 DPR
Pubblicita del bando
Pubblicita del banda in attivita vincolata in periodi in cui
riodin out lancasen o da regolamento di | Regolamento di laccesso e
P atensione vereo tli Ente su ACCESSO accessoal Fattenzione verso tali
Informazion & ridotto - ALIMPIEGO eda | pubblico impiego informazioni & ridotto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

_ R.067 . medio specifica dell'Ente. trasparenza Direttore nd. - pubblicita del alto medio medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del pubbiicita del bando in i g bando n periodiin basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale periodi in cui laccesso e materia (pubblicazione cui l'accesso e

fatienzione verso tali dlgs165_2001_DPR| degli atti nel sito) l'attenzione verso tali
informazioni sono ridotti 4871994 informazioni sono
ridotti
da regolamento di | Regolamento di
A EntesuACCESSO | accessoal
Acquisizione/g Nomina pilotata dei ALUIMPIEGO eda | pubblico impiego Nomina pilotata dei molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

! RO51 componenti della alto specifica dell'Ente trasparenza | 311212014 | siino Diretiore|  nad componentidella | medio | alto alto medio | medio | alto alto alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del commissione normativa in trasparenza commissione basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia (pubblicazione

dlgs165_2001_DPR | degli attinel sito)
da regolamento di Sussistenza di
A 5“::;’[:‘:1 ‘l‘ﬂ'u”y“’l‘i”l'r: ‘f‘ entesuAccesso [ oo | sempliicazione rapporti di parentela
Acquisizione/g B aatti con potere AwMPIEGD eda [ "ERTem 0 | delforganizzazi o affinita tra i molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

1 Composizione Commissione | R.084 | °¢ 99 ! P a alto specifica oo one/di sifno Direttore | nd. soggetti con potere | medio alto alto medio | medio alto alto alto alto alto alto | ELEVATL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del cponae o comel & normativain | P00 e decisionale o compit basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale valutazione e | soggetl] materia gellente © menti divalutazione e i

concorrenti digs165_2001_DPR soggetti concorrenti
da regolamento di Assenza di rotazione
Assenza di rotazione nel Ente su ACCESSO Regolamento di semplificazione nel conferimento
conferimento degli ALIMpIEGO eda [ "EETTO | delrorganizzazi Ueql mearient o1 molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

! R.010 | incarichi di presidente e alto specifica oubblies mpicgo one/di siimo pirettore | nad. pgwd&_”m . medio alto alto medio | medio alto alto alto alto alto alto | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del componeneti delle normativa in lente o | Processi/procedi componeneti delle basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale commissione materia menti omissiane

digs165 2001 DPR
attivita vincolata "Assegnazione
Assegnazione da regolamento di discrezionale della
discrezionale della data e Ente su ACCESSO Ricezionelistea | semplificazione ta e dell'ora di
dell'oradiricezione della ALLIMPIEGO e da Direttore dell’organizzazi ricezione della molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

! Ricezione domande R.006 documentazione - medio specifica formalizzata su one/di Immediati sino Direttore nd. cumentazione - alto basso medio | basso medio | medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del manipolazione per normativa in protocollo manipolazione per basso [ basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale accettazione di domande materia informatico 0 menti tazione di

fuori termine dlgs165_2001_DPR domande fuori
57 1004 termine
attivita vincolata one della
Integrazione/sostituzione da regolamento di documentazione
A. della documentazione Ente su ACCESSO. Regol. o di semplificazione successivamente
Acquisizione/g successivamente alla ALIMPIEGO eda | "8 “""""‘ " | delrorganizzazi alla consegna - molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

! Istruttoria domande R037 | consegna- consentire medio specifica :h“"“‘” one/di Immediati sino Direttore nd consentire alto medio basso medio | basso medio | medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del integrazioni successive al normativain [ P00 P | processprocedi integrazioni basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale termine di presentazione materia ellEnte menti successive al

delle domande dlgs165_2001_DPR termine di
487_1994 presentazione delle
domande
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da regolamento di

digs165_2001 DPR

A Procedur Ente su ACCESSO
Acquisizione, Viduasione sede di esame ro ALLIMPIEGO € da Vedi mappatura molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
q /e concorsu ‘”“‘g“:“j:’/g‘ ﬁifiul\t:;m °| roso | Ve "'““y[:“‘i’n“d:f”“““'“ medio specifica 0o Diretiore|  nd medio | alto basso basso | basso | medio | medio medio | medio | medio | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT IN
estione del o ativo 2 normativa in negoziate" basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165 2001 DPR
da regolamento di
entesuaccesso || semplficazione indagini
ALIMPIEGO eda [ PO | delrorganizzazi sullivello molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! RO16 [  Fugadiinformazioni alto specifica | § " one/di Immediati di Diretiore|  nd. | Fuga diinformazioni|  alto medio medio alto | medio | alto medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del normativain | & PR brocessiproced basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia menti a
digs165 2001 DPR
prove scritte B
da regolamento di Intese collusive tra i
A Intese collusive trai entesuccesso [ oo | sempiiicazione concorrentilatiori -
Acquisizione/g concorrentifattori - ALLIMPIEGO e da i(mm‘ dellorganizzazi volgimento molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! R.038 | svolgimento elaborato con alto specifica - one/di Immediati | siino Diretiore| ~ nad elaborato con alto medio medio alto | medio | alto medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del supporti cartaceiftelematici normativain | e 10 7 %8 [processi/proced supporti basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale non consentiti materia ellEnte menti cartacei/telematici
dlgs165 2001 DPR non consentit
da regolamento di
A EntesuACCESSO | oo | semplifcazione
Acquisizione/g ALLIMPIEGO eda |7 oy gqy | delforBanizzari ' Mancato fispetto molto y molto . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
; R.047 alto specifica bl one/di sino Direttore nd. dell ’ alto medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del normativain | P00 R 8 elfanenimato basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dell'Ente 0
personale materia menti
Mancato rispetto dlgs165.2001 DPR
dell'anonimato SR VneaTeE
da regolamento di
Ente su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
d Correzione elaborati #ND specifica /o #ND #ND Diretiore| ~ nd #N/D #N/D | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del i MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165 2001 DPR
da regolamento di
Ente su ACCESSO semplificazione
valulazion defla AvivpiEGo eda | PSPPI | gelrorganiaza: valutazoni della I I LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Commissione volte a €9 | dettate dal Codice resnizzez consegna Commissione volte a molto y molto .
: R087 f i . alto specifica g one/di 12014 (o) 3 o Direttore | nd. , i alto medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto | ELEVATL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del avorie sogoe normativain | % PN fpocesi/proced el codiee avorte sooget basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
predeterminati predeterminati
personale materia menti
dlgs165 2001 DPR
Formulazione di criteri di da regolamento di mf:f"'z‘“‘v“j‘:’[';g‘m
A valutazione non Ente su ACCESSO semplificazione on adeguataments
Acquisizione/g adeguatamente e ALIMPIEGO eda | definizionedi | dellorganizzazi S ehimamente molto ) molto X LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! R027 | chiaramente definiti - alto specifica criteri nel bando one/di immediati | bandi Diretiore|  nad s alto medio medio alto | medio | alto medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del discrezionalia nella normativain processi/procedi discrestmiia nelia basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale definizione dei criteri di materia menti et et rteri
valutazione digs165 2001 DPR i valutazone
Valutazione ttoli SUSBEESRE TN
da regolamento di
~ , , A SOTTORRER R £S5 A RSCHOLTD
Acquisizione, €92 | dettate dal Codice resnizzez egna molto molto
ol /g rog7 | Commissione volte a alto e dettate dal Cod B consegna oretore]|  ne Commissione volte a . medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto | ELEVATL £ MISURE ADOTTATE E I REGOLAMENT N
i f i di del codice 1 i
estione del avorie sogoe normativain | % PN fprocesi/proced el codiee avorte sooge basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
predeterminati predeterminati
personale materia menti
digs165 2001 DPR
da regolamento di
entesuaccesso || semplficazione indagini
ALIMPIEGO eda [ PO | delrorganizzazi sullivello molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! Svolgimento prove orali | R.016 | Fuga di informazioni alto specifica | § " one/di Immediati di Diretiore|  nd. | Fuga diinformazioni|  alto medio medio alto | medio | alto medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del normativain | @ “MPO MM  processiprocedi conoscenz basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia menti a
digs165 2001 DPR
da regolamento di
Ente su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! Definzione graduatoria | #NID no specifica /o #ND #ND Diretiore|  nad no #N/D #N/D | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del i MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165 2001 DPR
da regolamento i | - per apertura Mancata o
A Mancata o insufficiente EntesuACCESSO | delegazionie | semplificazione insufficiente verifica
Acquisizione/g Verifica autocertificazioni verifica della | Awwpicocds | autoscuote | delforganizzazi Adosione della molto molto ) ) ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! relative al possesso dei | R.041 | completezzalcoerenza medio specifica Ready2Go one/di Comolo Diretiore|  nad alto medio basso medio | basso | medio | medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requisiti della documentazione normativa in | Controllo integrale| processi/procedi adella basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale presentata materia | delle Dichiarazioni [ menti documentazione
dlgs165 2001 0PR | reseai sensi del presentata
da regolamento di
A Ente su ACCESSO
Acquisizione/g Dichiarazione di nomina ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! vincitori ed immissione in | #N/D no specifica /o #ND #ND Diretiore| ~ nad no #N/D #N/D | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del aenvizo i MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
digs165 2001 DPR
neerimento nel ativita vincolata Inserimento nel
ol estadi da regolamento di | verifica congruita bandofrichiesta di
A critericlausole deputate & Entesu ACCESSO. | requisiti richiesti criteri/clausole
Acquisizione/g Richiesta al centro per favorire alouni sagaetth ALIMPIEGO eda | conil profilo da deputate a favorire molto ) molto ) i ) ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! proy R.035 10 di alto specifica ricoprire trasparenza | Immediati | verifiche Direttore nd. alcuni soggetti- alto medio medio medio | medio | medio medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del impiego inserimento di i s neerimonte i basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
requisiticriteri/clausole mene
personale depott a tavori aluni materia (pubblicazione requisitifcriteri/claus
Segert dlgs165 2001 0PR | degli atti el sito) ole deputatia
99 457 1004 favorire alcuni
da regolamento di cempliicazione Intese collusive tra i
Intese collusive tra i fnte suACCESSO | pegolamentodi | *EMPITCRZION concorrentilatiori -
Awiamento da parte del concorrentifattori - ALLIMPIEGO eda |0 coprgqy [ delforBanizzari individuazione molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! o | . R.038 conc alto specifica one/di Immediati sino Direttore nd I alto medio medio medio | medio | medio | medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del centro per limpiego individuazione concordata di e | pobbticoimpiega | TEE concordata di un basso basso TERIA S REPLTANG COERENT & ADEGUATE
’ un particolare candidato dell'Ente 0 - particolare
personale materia menti ot
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Nomina pilotata dei

da regolamento di
Ente su ACCESSO

Regolamento di
accessoal

Nomina pilotata dei

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO

componenti della ALLIMPIEGO eda | pubblico impiego . componenti della molto 5 molto N 3 3
. Assunzio Nomina commissione R.051 Commissione di alto specifica dell'Ente trasparenza siino Direttore | nd. Commissione di alto medio medio alto medio | medio | medio alto alto alto alto | ELEVATL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del ni alitasione normativain | trasparenza s one basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT E ADEGUATE
personale ordinarie materia (pubblicazione
mediante dlgs165_2001_DPR| degli atti nel sito)
avviamen TS
to dai da regolamento di
centri per Ente su ACCESSO Disposizioni semplificazione indagini
limpiego ALIMPIEGO eda [ PO | delrorganizzazi sullivello molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
1 Espletamento prove RO16 |  Fugadiinformazioni alto specica | & Lcodiee]  onesar | mmediai di Diretiore|  nd. | Fugadiinformazioni| alto | medio medio medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del normativain | % €PN | procecsi/procedi basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT E ADEGUATE
personale materia menti a
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di per I'apertura Mancata o
A Mancata o insufficiente EntesuACCESSO |  delegazionie | semplificazione insufficiente verifica
Acquisizione/g Verifica autocertiicazioni verifica della ALLIMPIEGO eda | autoscuole | delforganizzazi Adosione della molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
: relative al possesso dei | R.041 | completezzalcoerenza alto specfica Reacy2Go one/di Adorione Direttore [ na medio | medio alto medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto | ELEVATL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requisit della documentazione normativa in | Controllo integrale | processi/procedi adella basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale presentata materia delle Dichiarazioni menti documentazione
dlgs165_2001 0P| rese i sensi del presentata
da regolamento di
A nte su ACCESSO
Acquisizione ibera » o ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
a /8 B e | o no specifica o #ND #ND Diretiore | na no #N/D #N/D | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del [mmissione in senvizo normativa in MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di
nte su ACCESSO
compilazione prospetto ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
: o ative anate #ND no specificn o #ND #ND direttore | na no #N/D #N/D | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del informative annuale normativa in MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di
nte su ACCESSO
Verifica mensile copertura ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
: ot T | o no specificn o #ND #ND direttore | na no #N/D #N/D | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT IN
estione del aluote normativa in MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di
A nte su ACCESSO
Acquisizione/g Comunicazione di awiamento ALUIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
! da parte del centro per #ND no specifica /D #ND #NID Direttore nd no #N/D #N/D | ELEVATL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del Timpiego normativa in MATERIA S| REPUTANO COERENT E ADEGUATE
personale materia
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di | Regolamento di
Assunzio nte su accesso al
Acquisizione : cds | pubblico impiego : molto molto
M 8 |cateqorie | nomna commssane | mos | componenidella alto specifca dartme | trasparenza siino Dietore | na. | IR | medio | alto alto medio | medio | alto | alto | alto | alto | alto [ alto | ELEvaT LE misURE ADOTTATE E IREGOLAVENTIN
estione del protette normativain | trasparenza basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT E ADEGUATE
109 valutazione valutazione
personale L. 68139 materia (pubblicazione
dlgs165_2001_ 07 degl atinelsito)
da regolamento di
entesuaccesso | oo sempliicazione indagini
AbEo e | | 25N | G anzsn avelo olto olto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHIMOLTO
: Svolgimento prove R016 |  Fugadiinformazioni alto specfica | e |  onerdi [ immediai di Diretiore [ nd. | Fugadiinformazini| alto | medio medio medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del normativain | % €PN | procecsi/procedi conoscenz basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT E ADEGUATE
personale materia menti a
dlgs165_2001_0PR
da regolamento di Mancata o
Mancata o insufficiente Ente su ACCESSO insufficiente verifica
Verifica autocertificazioni verifica della ALIMPIEGO e da della molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
: relative al possesso dei | R.041 | - completezzalcoerenza alto specifica o Diretiore | na medio | medio alto medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto | ELEVAT. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
estione del requisiti della documentazione normativa in adella basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale presentata materia documentazione
dlgs165_2001_0PR presentata
da regolamento di
A nte su ACCESSO
Acquisizione ibera o ALLIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
a /e Delbera assunzione e [y o spcifics o mo | o Diretiore | na no #N/D #N/D | ELEVAT. LE MISURE ADOTIATE | REGOLAENTI IN
estione del [mmissione in senizo normativa in MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale materia
dlgs165_2001_0PR
A ATTIVITA semplificazione individuazione di un

ici Delibera awvio procedura individuazione diun VINCOLATADA | Verifica coerenza {002 rypy livello economico da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g confermente vello rogs | !Ivello economico da O di NORMATIVA traprofiloe o \mmediag | vebale di Direttore B atribure che molto di molto di molto b b Tt Tt molto di molto di MEDIO/BASSL. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del ecomamco attribuire che favorisca un e seecrica|esigencetumionali| D | TTEEEE verifia " Tavoriscn un basso | ™% | basso | ™ | passo asso 2550 alto alto basso | ™0 | passo | MEO [REGOLAMENT INMATERIA SI REPUTANO COERENTI E

particolare soggetto DLGS165_2001 55 | delle strutture 0 | ™ P ADEGUATE
personale menti partcolare soggetto
~ AT [ verifica congrats —

. Inserimento nel VINCOUTADA | recuisiti richiest e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g R.035 bandolrichiesta di O medio NORMATIVA conitprofiloda |\ arenza | Immediati | verifiche Direttore nd critericlausole molta medio molta medio molta basso basso alto alto molto medio molta medio MEDIO/BASS. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del criterilclausole deputate a SPECIFICA ricoprire deputate a favoriie | basso basso basso basso basso REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E

favorire alcuni soggetti DLGS165_2001_SS trasparenza ADEGUATE
personale o alcuni soggetti
A ATIVITA semplficazione indagini

isi Diffusione di informazioni VINCOLATADA Disposizioni dell'organizzazi sul livello Diffusione di LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g sando R016 | rer O di norvATIvA | dettate dal codice | 057 mediati o Dhettore . informazioni relative [ - Molto gi molto i molto | & Tt " molto i molto a MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E 1
estione del N della ubbhcuz\Sne mecio SPECIFICA di comportamento YULE::\/ 'L)Lem media conoscenz " al bando prima della| phasso medio basso Lo basso asso 4550 aito aito basso Lo basso Medio | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E

P DLGS165_2001 55 P P - pubblicazione ADEGUATE
personale menti a
A ATTIVITA Regolamento di pubblicita del bando
y o pubblicita del bando in VINCOLATA DA accessoal in periodi in cui LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g o067 | Periodiin cuilaccesso e O di NORMATIVA | pubblico impiego | o iretore]|  ne faccesso e molto gio | Mot gio | Mot | b Tt Tt molto gio | Mol g EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Iattenzione verso tali e SPECIFICA dell'Ente P rattenzione verso talil  basso | Mo° | basso | ™%° | basso asso 2320 aito ato basso | MU0 | basso | MEC® | REGOLAMENTIIN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
I informazioni sono ridotti DLGS165_2001_SS trasparenza informazioni sono ADEGUATE
personale ML ridotti
ry ATIVITA Regolamento d
y o Nomina pilotata dei VINCOLATA DA accessoal Nomina pilotata dei LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g o5t componenti della O di NORMATIVA | pubblico impiego | o Dhettore . componenti della | molto " molto " molto | & " " ’ ’ ’ " EDIO/EASSL LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Commissione di e SPECIFICA dell'Ente rasparens " Commissione di | passo aito basso | ™9 | passo asso 2220 aito aito medio | medio | medio | MeCIO | reGoLAMENTI IN MATERIA SIREPUTANO COERENTI E
personale valutazione 0165165 2001 55 | trasparenza valutazione ADEGUATE
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Sussistenza di rapporti di ATTIVITA Sussistenza di
parentela o affinita tra i VINCOWATADA | Regolamento di 59“’““"“““"9 rapporti di parentela o
. e el organizzazi o affinita tra i SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
; Composiione Commissione | Roga | s099ett con potere basso NORMATIVA accessoal s o Drettore s i molto | molto | molto | molto | molto molto DRG] L MRS ADOTTATE £
estione del decisionale o compiti di SPECIFICA | pubblico impiego " soggetti con potere |- b b basso alto alto alto alto alto alto
I valutazione e i soggetti DLGS165 2001 55 | dellente 0 | Process/Procedt decisionale o compiti[ P3SSO 3sso asso | basso | basso basso REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENT! &
personale concorrenti MM menti di valutazione e i ADEGUATE
Soaelti concorrent
A Assenza di rotazione nel ATTIVITA semplificazion Assenza di rotazione
VINCOLATADA | Regolamento di A ne | confe
Acquisizione, conferimento degli ! meno @l | delr organizzazi nel conferimento LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
: o /8 010 | incarichi di presidente & basso NORMATIVA accessoal P o iretoe|  na degiincarchici | molto | molto | molto | molto | mokto | molto | | " " ' ‘ MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
w estione del componeneti delle SPECIFICA wh:\‘w‘cf Implego | o ocsifprocedi presidente e basso | basso | basso | basso | basso basso alto alto alto alto | ReGoLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
2 personale commissione DLGS165_2001_58 ell'Ente 0 menti componeneti delle ADEGUATE
v
ES
% A Assegnazione
2 ssegnazione discrezionale della
ATTVITA
E A. Llijwa‘L"rez\unu\e delladatae VINCOLATADA Ricezionelistea | semplificazione data e dell'ora di
5 Acquisizione/g ell'ora di ricezione della | = Direttore. dellorganizzazi ricezione della LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
o § : NORMATIVA
2 estione dol Ricezione domande R006 | documentazione - [L_ || basso et | formalizatasu one/di immediati | siimo Diretore [ nd dotumentazone - | MO0 | molto | molto | molto | molto |1 o molto | g | e alto alto alto MEDOJBASS) LE MISURE ADOTIMEE !
u manipolazione per DlGeres 2001 s protocollo manipolazione per | basso basso basso basso basso basso REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
o personale accettazione di domande informatico 0 menti cc ADEGUATE
2 v accettazione di
&( fuori termine domande fuori
s termine
H
El ella
s Integrazione/sostituzione
2 A della documentazione nearron | egotamentoai | sempificazione
. o . v cgolamento di
< |Acquisizione/g successivamente alla | dell organizzazi LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
R IO Roa7 | concegna: consentre  |(.)l|l" basso HowATiA ol P et | simo retore]  na molto | mokto | molto | molto | molto | mokto | molto | N Ll sl o | medio DRG] L MSURE ADOTTATE £
z integrazioni successive al | DlGeres 2001 s ““d “‘f"‘"‘“"“" processi/procedi integrazioni basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
S [personale Procedur termine di presentazione ellente 0 menti successive al ADEGUATE
2 aperil delle domande " termine di
= Luvl!e;\m presentazione delle
S ento dei domande
z; A livelli di Istruttoria domande FTVITA -
& |Acquisizione/g | <V"PP° Mancata o insufficiente | __ VINCOLATA DA e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
5 |Aca { noay | verificadetiacoerenza | Y[ 0 vonanua . et nsuficiente veriica | 'mojto | molto | molto | molto | molto | molto | molto e el LB e Ao
] estione del della documentazione s SPECIFICA Direttore nd della coerenza della basso medio alto alto alto medio .
£ presentata bLGs16 documentazione | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
personale e5.2601.55 reseniata ADEGUAT
ATMTA
A incosnon | oisposizions | sePficazione indagini
Acquisizione/g v del organizzazi sullivello LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
" dettate dal Codice. molto molto molto molto
R.016 Fuga di informazioni medio NORMATIVA one/di Immediati di Direttore d. Fuga di infc i i i i i MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
i di comportamento media n. ga di informazioni medio medio basso medio medio i i i
estione del St P | oroce conoscens basso | basso | basso basso medio | medio | medio | Medio | ecoLAMENT IN MATERIA SI REPUTANG COERENTIE
personale 10520015 menti a ADEGUATE
Intese collusive tra i
N ATTVTA
A y Intese LuHua/\ve trai UNCOLTADA | Regolamentogi | ETPIicazione concorrentifatori -
Acquisizione/g concorrentifattori - elforganizzazi svolgimento LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Svolgimento prove scritte | R.038 | svolgimento elaborato con medio NORMATIVA accessoal one/d Immediati sifno Direttore d molto | molto | molto i molta i i MEDIO/BASSI. LE MISURE
i ubblico impiego ne/di media . o n elaborato con medio medio |MBasol| m i i i i n ] ADOTTATE € |
estione del Sunnor canaceielemat e it | S5 B basso | basso | basso basso edio | medio | medio | medio | medio | medio |qeqoaveN N MATERIA SIREPUTANG COERENTI E
personale non consentit oo menti cartaceiftelematici ADEGUATE
e non consentit
VINCOLATADA | Regolamento di ;:;,’z“";‘*“”:e
R047 molto | norvanva accessoal i o retoe|  na Mancato rispetio | molto | molto | molto molto molto ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
estione del basso swecncs | poicoimpiego | S iretiore | n. seranonmad | basso | basso | bassa | P25° | bmssa | P25 | bassq | bass0 | medio | basso | basso | medio | basso | LEMSURE ADOTTATE £ IREGOLAMENT N UATERIA
DLGS165_2001_SS dell'Ente 0 P P SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale Mancato rispetto menti
A dell'anonimato ATTIVITA
Acquis y VINCOLATA DA
quisizione/g o NORMATIVA o o o — s LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
estione del SPECIFICA i i retiore n #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
personale DLGS165_2001 55 | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Correzione elaborati Formulazione di
A i sempliicatione cier o valutazone
i : definizionedi | dellorganizzazi non adeguatamente
Acquisizione/g R027 | Formulazione di criteri di O molto NomwaTvA | CEEReCl i mmediai | bandi Dietiore . echiaramente | molto | molto | molto molto molto . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSL
estione del alutasione non basso SPECIFICA e o | e 2 irettore| . e basso | basso | basso | P | bmsso | 2250 | bassq | basso | medio | basso | basso | medio | basso | LEMISURE ADOTTATE £ |REGOLAMENT N UATERIA
personale adeguatamente e DLGS165_2001.55 e discrezionalia nella I REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
chiaramente definiti - MMt definizione dei criteri
nella di valutazione
definizione dei criteri di ATTIVITA
valutazione VINCOLATA DA
; #ND NORMATIVA o i i o LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
estione del SPECIFICA Vi N N Diretiore | nd #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
personale DLGS165_2001 55 SIREPUTANO COERENT! E ADEGUATE
A ATVTA -
i Valutazioni della VINCOLATADA Disposizion | *PITcazione Valutazioni della
Acquisizione/g Commissione volte molto delF organizzazi
Valutazione titol RO87 a NorwaTIvA | detate dal Codice [ 1 €SS consegna Diettore Commissione volte a| molto | molto | molto molto molto : LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
estione del favorire soggetti basso swecncn | arcomporments | el codice iretiore | nd Tvorre somoets | bmsso | boss | bossa | P50 | bassa | P50 | passe | D3SO | medio | basso | basso | medio | basso | L& VISURE ADOTIATE E IREGOLAVENT N VATERIA
rocessi/procedi
personale predeterminati piasies. 201,55 o et predeterminati SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
s ATVTA
Acquisizione/ i
q g Defindone graduatoria | #ND o NORMATIVA wo o o retore . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
estione del SPECIFICA i i retiore n no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
personale DLGS165_2001 55 SIREPUTANO COERENT! E ADEGUATE
ATVTA
Dichiarazione di nomina VINCOLATA DA
: vincitori e attribuzione livello | #N/D no NORMATIVA D NI NI cttore LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
estione del econamicn SPECIFICA Vi No N Diretiore | nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
DLGS165_2001 55 SIREPUTANO COERENT! E ADEGUATE
personale -
Priorita delle esigenze ‘Adozionediun | semplificazione. Priorita delle
E.incarichi e Richiesta per affidamento | o oo | personali rispetto alle O medio "’3"‘“’:"‘""’ delf “‘“/‘;‘“a“ entro il § retore esigenze personali . molto | molto | molto ) . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
nomine incarico a soggetti esterni necessita funzionali . recante la one/di 2015 sino irettore nd. rispetto alle alto medio basso basso b medio basso medio | medio [ medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
dell'ufficio isciplina per | processi/procedi necessita funzionali asso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
menti dell'ufficio
Improprio ricorso alla adozionediun [ i ione mproprio ricorso alla
w  |E incarichie Ricognizione all'interno consulenza esterna Regolamento | oo oanizzazi consulenza esterna | I !
z . dell'ente circa la presenza R.030 | favorire un soggetto esterno O i recantela ne/di entro | ettore favorire un soggetto i molto molto molto i i i i i i LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
3 |nomine prese ! 5009 medio disciplina per one/d 2015 Direttore nd. y alto medio medio basso medio medio medio medio medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
2 della professionalita richiesta a scapito delle processi/procedi esterno a scapito basso | basso | basso
< professionalita interne conferireincarichi menti delle professionalita REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
z o interne
2
3 F
= |E. incarichi N Favorire uno specifico avorire uno
3 incarichi e Individuazione della oot | e et medio . Drettore specifico soggetto | molto | molto | molto § ) ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
S [nomine Conferim| professionalit esterna e e retore || e | At | medio | M | passe | ™edio | basso | medio | medio | medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE € |REGOLAMENT N MATERA S
3 ento Incarics conem valutasioni precedente incarico REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
5 = o incarichi senza valutazioni
& |Eincarichie [asoggetti
< 3 Formalzzazione delfincarico | #N/D no /o NI NI ottore LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
S [nomine e Vv N ND Diretiore | nd no #N/D #N/D | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
z allEnte REPUTANO COERENT E ADEGUATE
° bagamento non Verifica della | semplificazione Pagamento non
incarichi iy tispondenza delle | dellorganizzazi c:
z E. incarichi e crogazone degimport | 060 giustificato O _— (:r dere 4 ellor gad a — esito retene , giustificato ) molto | molto | molto ) ) ) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
S |nomine pagamento in assenza dela atteristiche one/di media verifica irettore n. pagamento in alto medio basso basso b medio basso medio medio medio medio medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
& puntuale esecuzione tecnichedei | processi/procedi assenza della 3sso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
i materiali risvetto menti puntuale
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Comunicazione a Funzione

E. incarichi e ubbica (peraba) LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
consulense esteme affdate | N0 no /D #ND #ND Direttore | nd. no #N/D #N/D | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
nomine consulenze esterne affidate REPUTANG COERENT! E ADEGUATE
semestre precedente
“Adozione df un
Verifica delle parcelle egolamento
E.incarichi e preseniate dal profossionis errore materiale nel i entro i errore materiale nel molto [ molto | molto R &
entiont ot sema oo | RO2L | e ent immort medio i trasparenza ous siio Diretiore| ~ nd conteggio degl alto medio medio | basso | medio | medio | medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE E IREGOLAMENTI IN MATERIA SI
nomine e s goto degliime P importi basso | basso | basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
ATTIVITA
. oA DA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
E. incarichi e Ricezione domande o o oo o o o retore . D i MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
nomine dipendenti ' .\ / - - retere) o e REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
SPECIFICA DEGUAT
DLGS165 2001 55
SaoToRE
ATTIVITA Regolamento su
VINCOLATA DA criteri Autorizzazione
E. incarichi e alutazione ex a molto v conferimento caric} molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSL
Valutazione LX’ art. 53, d.Igs. R.012 Autorizzazione incarichi non NORMATIVA f e trasparenza silo Direttore nd. . incarichi non LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
nomine n. 165/2001 conforme ai requisiti prescritti basso SPECIFICA Incarichi conforme ai requisiti | hasso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
DLGs165 2001 55 | Valutazione prescriti
<] i Consiglio Direttivo
4
< 0
s X ATTIVITA
Z e incarichie | ™| Deerminazione el dretiore VINCOLATA DA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
u to minazone del bire #ND no NORMATIVA /o #ND #ND Direttore|  nd. no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
3 |nomine incarichi [ su concessione o meno SrEana SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
3 exart.53 DuGsi6s 2001 55
N dlgs ATTIVITA
z i 165/2001 | comunicazione a dipendente VINCOLATA DA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Z e incarichie
= su esito, durata, compenso | #NID no NORMATIVA /o #NID #NID Direttore | nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
2 |nomine autorizzato, eventuali limiti SPECIFICA SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
DLGS165 2001 55
T
E. incarichi e Comunicazione a Funzione VINCOLATA DA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
) Pubblica Incarichi entro 15 | #N/D no NORMATIVA #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
nomine giorni (PerlaPA) SPECIFICA | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
DLGS165 2001 55
T
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
E. incarichi e Comunicazione a Funzione VINCOLATA DA Y
uimien (enaPR) ncarn | #0 o Yo | o oretore| no o /D [ o MECDIEASSL LEMSURE AOOTIATEE
nomine affidati semestre precedente SPECIFICA ADEGUATE
DLGS165 2001 55
A. semplificazione Motivazione
) Mot N Lt 4 H," del LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g Valutazione esigenze otivazione incongrua molto valutazione elf organizzaz| emissione incongrua del molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
. R.048 del provvedimento ‘comparata delle one/di Immediati Direttore nd. provvedimento REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
estione del funzionali assenza di effetive esigenze basso wigenze 0| processifprocedi nulla osta aseonza di effetive | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso TERA S1RE
personale menti igenze
A
N y LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g } ) ] MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Verifica disponibilita budget | #ND no #N/D #NID #NID Direttore nd. no #N/D HN/D | ReGOLAMENT IN MATERIA 1 REPUTANO COERENTI E
ADEGUATE
personale
A. Adozione di un semplificazione Priorita delle
. / Priorita delle esigenze Regolamento dell organizzazi esigenze personali LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
p o 1
Acquisizione/g | ersonali rispetto alle molto recantela entroil molto [ molto | molto | molto | molto | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
1 Missioni | Adozione provvedimento | R.066 Comaita " one/di o1s simo Diretiore| ~ nd tispetto alle REGOLAMENTIIN MATERIA 21 REPUTANG CORRENTIE
estione del necessita funzionali basso disciplina per | o oced neceseta funzionali | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso
dell'ufficio conferire incarichi ADEGUATE
personale ° menti dell'ufficio
A
Acquisizions/ LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g } ) ] EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del autorizzazione anticipo | #ND no /o #ND #ND Diretiore| ~ nd no #N/D HN/D [ e counmon N MATERIA 91 REPUTANG GOERENT E
ADEGUATE
personale
A Verifica della semplificazione Pagamento non
- Pagamento non rispondenza gele | ;-1 et LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g giustificato molto caratteristiche | O OrBanizzazi esito glustificato molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
! Liquidazione R.060 i o . one/di Immediati | "t Direttore nd. importi corrisposti REGOLAMENT! IN MATERIA 51 REPUTANG COERENTI £
estione del importi corrisposti per basso tecniche dei proced verifica b basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
rimborsi non giustificati materiali rispetto | PrOCesS/Proced! per nmborsi non ADEGUATE
personale tertall reper menti giustificati
A ATTIVITA
A. ) y Jstanza VINCOLATADA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g P p NORMATIVA ; ; MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del interessato/amministrazione | #N/D no Eana /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D H#N/D | fEGOLAMENT! IN MATERIA S1 REPUTANO COERENTI E
pubblica di provenienza ADEGUATE
DLGS165_2001 55
personale
A. ATTIVITA Adozione di un semplificazione Priorita delle
i Valutazione esigenze Priorita delle esigenze VINCOLATADA Regolamento | 4o porganizzani esigenze personali LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g aluta 9 personali rispetto alle molto NORMATIVA recante la & entro il genze p “ molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
N funzionali struttura di R.066 ! one/di sino Direttore nd. rispetto all REGOLAMENT! IN MATERIA 51 REPUTANG COERENTI £
estione del appartenenza del dipendente necessita funzionali basso SPECIFICA disciplina per | o oced neceseta funzionali | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso TERA S1RE
personale dell'ufficio DLGS165_2001_SS | conferire incarichi ‘menti dellufficio
< A AT Adozionediun | oo piicasione Priorita delle
K Priorita delle esigenze VINCOLATADA Regolamento | (o y LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
S |Acquisizione/g personali rispetto alle molto NORMATIVA recante la ellorganizzazi oo 4y eslgenze personall - mojto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
z ! Rilascio nulla osta R.066 ° one/di sifno Direttore nd. rispetto alle REGOLAMENT! IN MATERIA 51 REPUTANG COERENTI £
O |estione del necasshafinzionait basso SPECIFICA disclplina per 2015 c basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
< dellutticio oicerts 2001 55 | cont | processiprocec necessita funzionali DEGUATE
= |personale Comandi /| v A menti dellufficio
A Distacchi ATTIVITA
A. ) y VINCOLATADA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g ’ NORMATIVA ) ) MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Adozione determina #NID no SrEana /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D H#N/D | fEGOLAMENT! IN MATERIA S REPUTANO COERENTI E
DLGS165_2001 55 ADEGUATE
personale
A. ATTIVITA Adozione di un semplificazione Priorita delle
. Priorita delle esigenze VINCOLATA DA Regolamento dell organizzazi esigenze personali LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Acquisizione/g Definizione modalita di awio | o o | personali rispetto alle O molto NORMATIVA recantela P entro il o retoe|  na gmeuf sl | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del con altra amministrazione necessita funzionali Baseo) SPECIFICA disciplina per . basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso |REGOLAMENTIINMATERIA SIREPUTANO COERENTI E
N processi/procedi necessita funzionali DEGUATE
personale dell'ufficio DLGS165_2001_SS | conferire incarichi ‘menti dellufficio
A ATTIVITA
A. / VINCOLATA DA LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g § § " NORMATIVA ) ) MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Gestione procedure contabil [ #ND no s /o #NID #NID Direttore | nd no #N/D HN/D | ReGOLAMENT IN MATERIA 1 REPUTANG COERENTI E
DLGS165_2001 55 ADEGUATE
personale
A
Acquisizions/ LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
cquisizione/g } ) ] MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
estione del Istanza interessato #NID no /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D H#N/D | LEGOLAMENT! IN MATERIA S REPUTANO COERENTI E
ADEGUATE
personale
A. Priorita delle esigenze A:m“a" m:n semplificazione Priorita delle
- esene cgolamento .
Acquisizione/g Valutazione esigenze personali rispetto alle molto e | cetroranizzaa | esigenze personali | oo | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
! funzionaliffabbisogni delle | R.066 essita f ’ one/di sino Direttore nd. rispetto all LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del strutture interessate e et basso dsctplina per | rocessiproced necessita funzionali | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso [ basso | basso | basso | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale conterire inearieht menti dellufficio
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“Adozione di un

A. Priorita delle esigenze Regol " semplificazione Priorita delle
cgolamento
Acquisizione/g personali rispetto alle molto recantela | SO | ooy esigenze personali | mojto | molto [ molto | molto | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | UASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
Rilascio nulla osta R.066 N one/di silno Direttore nd. rispetto alle LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del necessia funzionali basso disciplina per | o oroced|  20%% necessita funzionali | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale ellufficio contrrencarcns | o
A
Acquisizione/g LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
Adozione prowedimento | #ND no D #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
estione del | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
~ |Acquisizione, Stampa carteliini e conte LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
2 [A /e rampa carelini e coneggio | o P oretore|  na /D HN/D | LE MISURE ADOTTATE € | REGOLANENTI N MATERI
£ |estionedel feke I REPUTANO COERENTI £ ADEGUATE
é personale
ES=IY
B2 | ncquisizione/g | Fievao LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS.
o ne Richiesta invio medico fiscale [ #N/D no #N/D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
3
£ |estionedel presenze SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
G2 |personale
s A
2 |Acquisizione/g LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
< Aggregazione piani ferie | #ND no o #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
Acquisizione, ame —_ LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
d /e Esame disposigoni CONLI | wo wo | wo Diretore|  na #N/D #N/D | L2 MISURE ADOTTATE £ | REGOLAIENTI IN MATERIA
estione del normatve SI REPUTANO COERENTI £ ADEGUATE
personale
A
Acquisizione, aborazione piattaforma LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
; /e Eaborazione pataforma | o mo | o oretore|  na /D HN/D | LE MISURE ADOTTATE € | REGOLANENTI N MATERI
estione del contrattuale I REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
Acquisizione, e qoziasion o LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
q /e essioni di negoziazioni con |, no wo #ND #ND Direttore [ nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del le organizzazioni sindacali REPUTANG COERENTI £ ADEGUATE
personale
A
w  |Acquisizione/g | Contraua LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
z zione Sottoscrizione ipotesi CCI [ #NID no /D #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
2 |estione del Integrativ SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
£ |personale aEnte
’:( Personal
E N
2 | Acquisizione/g |Aree/Diria|  vaidazone da parte del LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
I fe [feem| vatdasone dapareel g wo wo | wo Diretore|  na #N/D #N/D | L2 MISURE ADOTTATE £ | REGOLAENTI IN MATERIA
estione del essionisti collegio defrevisort I REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
Acquisizione, asone da parte de LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
; /e Aoprovadne da partedei | o mo | o oretore|  na /D HN/D | LE MISURE ADOTTATE € | REGOLANENTI N MATERI
estione del Minister competenti | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
A Pubblicazione in applicazione LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
della normativa sulla #NID no N/ #NID #NID Direttore | nad. no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
estione del rasparenza SIREPUTANO COERENT! E ADEGUATE
personale
A Pagamento non "’”1‘“ “'!“H semplificazione P“ﬁﬂl’fﬁ'ﬂ””
tone e N rispondenza delle cs
Acquisizione/g Gestione amministativa ed glustificato molto coratteristiche | *! 621220 esito erogazione molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | UASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHIBASSI
economica degli istituti R.060 erogazione compensi one/di Immediati N Direttore nd LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del contrattuali incoerenti con le previsioni basso teenichede |.ocesproced verifica compensi ncoerenti| basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
. materiali rispetto con e previsioni
contrattuali menti
personale al contratto 0 contrattuali
A
Acquisizione/g LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
Ricezione domande #NID no N #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
estione del | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
Acquisizione/g favorire domanda inesatta o molto favorire domanda | moltg [ molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
Esame documentazione | R.001 " ) Direttore | nd. inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del incompleta basso N basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
incompleta
personale
A
Acquisizione/g |Erogazion|  richiesta documentazione favorire domanda inesatta o molto favorire domanda | moltg [ molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
e Sussidi mancante R.001 incompleta 0 Direttore nd. inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del basso incompleta basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
A
Acquisizione/g favorire domanda inesatta o molto favorire domanda | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
Inserimento dati in procedura | R.001 " 0 Direttore nd inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del incompleta basso N basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
incompleta
personale
w A
2 |Acquisizione/g favorire domanda inesatta o molto favorire domanda | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
) Definizione graduatoria R.001 " ) Direttore nd inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
2 |estione del incompleta basso incompleta basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
&
& [personale
< A
I}
T |Acquisizione/g
i Ricezione domande #NID no N/ #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D
% |estione del
@
personale
A
Acquisizione/g favorire domanda inesatta o molto favorire domanda | moltg [ molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LASOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
Esame documentazione | R.001 " ) Direttore | nad. inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
estione del incompleta basso incompleta basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale Interventi
A a
Acquisizione/g | 2'2!tere favorire domanda inesatta o molto favorire domanda. | mojto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
sociale e [ Definizione graduatoria | R.001 " o Direttore [ nd. inesatta o LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estionedel  |culturales incompleta basso incompleta basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale i
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Ricezionelistea | sempliicazione
molto Direttore delforganizzazi molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto | LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
! Inserimento destinatari R.006 alterazione somma da O formalizzata su one/di Immediati sifno Direttore | nd. alterazione somma LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del attribuire basso retoeatlo | processprocedt da attribuire basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso S REPUTANG COERENT! & ADEGUATE
personale informatico 0 menti
A
Acquisizione/g LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
1 Invio varie tipologie di lettere | #N/D no wo #ND #ND Direttore [ nd no #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
estione del | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
personale
Thdiduszione
Program criteri per 1
mazione rotazione degli Pilotamento della
del incarichi di RUP procedura di gara.
tenuto conto delle Individuazione di
Hyd?\/\uuuu Pilotamento della procedura specifiche :p&;z\!;z};::\u}::u e
Sione di gara. Individuazione di ATTIVITA ‘:"‘“?"’"“" Tvoriscans o
D2. Contratti ool specifiche di beni e /o servizi VINCOLATA DA ’! attuale | o mplificazione agevolino
che favoriscano o agevolino REGOLAMENTI E sftuazione dell’organizzazi | Determinazi LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
pubblici - profilo | Predisposizione e redazione . 0 organizzativa - raggiudicazione a molto molto 0
) R dico.| ol troaotte di comatte | R062 | Taggiudicazione a favore di medio | towwanve | O one/di one del Direttore [ na vore i am alto | medio basso basso | basso | medio | alto | medio | medio | medio | medio | ALT.LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Progettazione [slurdico. | - delprog : un determinato concorrete. specnone | PO || Dietore favore d un basso basso MATERIA S REPUTANO COERENT £ ADEGUATE
della gara N Definizione insufficiente elo DLGS50_2016_e ss ell'attivita menti °
prestazio qenerca defaggeto par e contrattusle concorrente
nale ed ’ Inserire nella lex Definizione
consentire aliai candidato )
economic specialis apposite insufficiente efo
o generica dell'oggetto
dell'ogge prevenire e/o per consentire al/ai
tto del contrastare candidato
contratto fenomeni di
Determina
privil del
rvlegare Dretore
Pk et
Definizione di el
rotocollo pubblicita
opeatv marno delbando
Standardizzaziane ° Ricorso a procedura
dei document. dellawiso di affidamento o
i
Ricorso a procedura di Separarone interesse e e
scelta affidamento o inserimento nel e “E l:‘S:a‘:S;‘;““‘S procedure deputate a favorie o
D3. Contratti detla bando di clausole deputate a vincoLATADA | dellatto finale. espletate; agevolare alcune
- procedur favorire o agevolare alcune o del
pubblici - adi Predisposizione del bando e imprese. Discrasia tra le N REGOLAMENTIE | Verifica possibilita controllo imprese. Discrasi molto ) molto . . . . N LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO ¢
. ffidame del disciplinare di RO70 | | did . medio NORMATIVE i inserire nella lex|  trasparenza | Immediati Direttore nd tra le informazioni ed|  alto basso medio basso basso medio alto medio | medio [ medio | medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Selezione del |affidamen|  del disciplinare di gara informazion ed i documenti ooy |dinserirenela ex oo basso basso ATERA S REPUTANG COERENT & ADEGUATE
e del che compongono il bando e P PP assenza di
contraente relativo la dULuYrVY&'ngr.\Z\UHE d‘\ ar: DIGSS0_2016 e 55 T UJUH‘\ di compongono il
gara mmii prevenire efo PP bando e la
regime Redazione dei documenti con parentela
un lingua contrastare o affinita documentazione di
9 fenomen di et ara. Redazione dei
[nv‘v‘uxmnz:m RUP/Dirett duuuvv‘v:ynzduun un
ealstanety i g
z”“’”’” “ imprendito
sicurarei e
“’”'“’”“: operano
concorrenti o
Pasaatont e i
s riferimento
dellonn
pubblicita Riduzio
Definizion ne del marginedi
e discresionalita
dell’attivita Individuazione di
requisiti
di mediante requisit che
standardizzazione favoriscano o
carattere
ol Individuazione di requisiti che del processo di agevolino la
P . favoriscano o agevolino la ATTIVITA attivita Verifica partecipazione di
D3. Contratti | o partecipazione di determinati VINCOLATADA | possibilita di | semplificazione determinati
pubblici - Dl Predisposizione del bando e concorrenti owvero di requisit : REGOLAMENTIE | inserire nella lex | delforganizzazi ) concorrenti owero molto ) molto ) ) ) ) X LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
" o | RO che impediscano la medio NORMATIVE | specialis apposite [ one/ai Immediati | siino Direttore [ nd di requisiti che alto basso medio basso | basso | medio | alto | medio | medio | medio | medio | ALT.LE MISURE ADOTTATE E IREGOLAMENT IN
Selezionedel | 'och 0, plinare digara partecipazione di concorrenti SPECIFICHE | previsioni dirette | processi/procei impediscano la basso basso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
contraente o limitando la concorrenza ed il DLGS50_2016 e 55|  prevenireefo menti partecipazione di
finanziari confronto. Mancata o mmii contrastare concorrenti limitando
operla insufficiente verifica della co fenomeni di la concorrenza ed il
' corruzione o di confronto. Mancata
partecipa
collusione tra o insufficiente
zione
concorrenti. verifica della co
all'appalt |
N Inserire neltesto
del provvedimento
che sono state
Scelta del
criterio di
aggiudica
zione Alto tasso di
(prezzo discrezionalita nella
Pl basso Alto tasso di discrezionalita definaone 4 cneen
ootierta nella definizione di criteri e P
pit Definizione delle modalita di relativi pesi che favoriscano ATTIVITA favoriscan
D3. Contratti o, dei pesi e dei o me Totforta di VINCOLATADA agevolino l'offerta di
bblici - sa)in criteri di attribuzione in o REGOLAMENTI E determinati It It LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
pubblici determinati concorrent. . molto . molto . . . . 5
. relazione | funzione di elementi oggettivi | R.007 | ' inoo medio NORMATIVE ] Direttore nd. concorrenti. alto basso medio basso basso medio alto medio medio medio | medio ALTL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Selezione del [ 4 rartori [del contratto e congruenti con delineiome det crert i SPECIFICHE Insufficiente basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
contraente riconduci | le caratteristiche oggettive selezione ed assegnazione DLGS50_2016_e 55 escrizon
bili alle lello stesso. mmii dellinsieme dei
punteggi. Ricorso per uso
caratteris distorto criteri di selezione
tiche del ed assegnazione
contratto puntegg. Ricorso
e delle per uso distorto
relative
prestazio

PAGINA 12 DI 20



PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA 2022-2024

ATTIVITA' CONTRATTUALE E PATRIMONIO

INISTRAZIONE DEL PATRIMONIO

PROCEDURA DI SCELTA DEL CONTRAENTE E AM

AUTOMOBILE CLUB ANCONA

ALL. 2 - QUADRO SINOTTICO 2022-2024

allo tasso di
Nomina discrezionalia nella
della valutazione delle
ommissi alto tasso di discrezionalita offerte pix
c Ito tasso di i it fferte pid
one di nella valutazione delle offerte P vantaggiose.
D3. Contratti |299iudica| Determinazione dinomina pil vantaggiose. Irregolare P, Iregolare
- della C da part c dell . c dell
pubblici- [ svolgime | del Dretore. Rinioni della Commssione. homina D * Conmissions. molto molto A SOTIOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHINEDIO
y e | e divatasions | RO | Liotaca dor o i dell alto NORMATIVE o Direttore [ nd . otta alto alto medio basso [ medio | medio | alto medio | medio | medio | medio | ALT.LE MISURE ADOTTATE E IREGOLAMENTI IN
Selezione del | nto dei | Commissione di valutazione pilotata dei componenti della oo omina pilotata dei basso basso ATERA S REPUTANG COERENT & ADEGUATE
lavori di delle offerte ed Commissione di valutazione Dot e componenti della
contraente apertura | aggiudicazione prowvisoria delle offerte Assenza di s Commissione di
e rotazione nel conferimento di valutazione delle
valutazio incarichi di p offerte Assenza di
ne delle rotazione nel
offerte conferimento di
incarichi di o
Valutazio
ne Alto tasso di
apprezza discrezionalia efo
mento & uso distorto dello
svolgime Alto tasso di discrezionalita
strumento di
nto del e/o uso distorto dello ATTVTA e
D3. Contratti | giudizio strumento di valutazione VINCOLATA DA
Attivita di natura tecnico- congruita delle
pubblici - tecnico | giserezionale svolta dalla della congruita delle offerte RECOUAMENT & offerte finalizzato ad molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO/
. sulla CUW:””‘U”E ‘m o R.007 | finalizzato ad awantaggiare medio NORMATIVE ] Direttore nd. awantaggiare una | Medio medio medio basso basso medio alto medio medio medio | medio ALTL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Selezione del | congruita una societa o escludere un SPECIFICHE 99! @ basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
aggiudicazione. Societa o escludere
contraente serieta, concorrente a vantaggio di DLGS50_2016 e 35
un concorrente a
sostenibil altr. Emersione i vid nella i
. vantaggio di alti
itae ricostruzione delliter logico-
Emersione di vizi
reahezani nela ricostruzione
a delliter logico-
delloffert]
. aament T
disciplinati dal
Manuale delle
procedure
negoriall dell Ente.
Sniformaree Selezione mirata di
szl fornitorilesecutori
focumen
che favorisc
Scelta | Determina a contrarre - Selezione mirata di (determinazione Document e et
della icerca di mercato — fornitorifesecutori che J— del Direttorea azione “dggmgmme .
" cedur Selezione operatori da worisca o agevoli contrattare). affidament “
D3. Contratti | P12 VINCOLATADA [2
adi |invitare - Invio lettere di invito Iaggiudicazione a favore di Albo fornitori o e verifical avore diun
pubblici - affidamen | — Presentazione delle offerte un determinato concorrente. RECOUMENTIE | i rado di determinato molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO |
5 oita de! migl ROBO | oot ot ’ medio NORMATIVE ubblicazione | trasparenza | Immediati tamen Diretiore|  nd.  |concorrente. Ricorso| medio | medio medio basso | basso | medio alto medio | medio [ medio | medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Selezione del — Scelta del miglior icorso al frazionamento per oo awisodi scostamen o razionament per basso basso T e
negoziata| ~contraente sulla base dei elusione della normativa sugli scctesare | postnformazione 10 rispetto oone ol
contraente del criter di valutazione obblighi sovranazionali. 5 sul sito agli schemi et sugl
relativo |  dellofferta indicati nella Distorsione della istituzionale standard i
regime lettera di invito concorrenza Estensione a tutte comuni
srersione sovranazionali
p Distorsione della
M"'”"“” : concorrenza
criteri
informatizzat di
rotazione. Assenza
i rapporti di
parentela o affinits
trail RUP ol
hidament
disciplinati dal
Manuale delle
procedure
negoriall dell Ente.
protacallo
operatvo Distorsione delle
tiferimento per
fattispecie per
Verifica i eperaver pilotare verso un
tandardizzazione
S| dei Distorsione dele fattispecie unico fornitore
D4. Contratti |, osuppo per piotare verso un unico ATTVTA do document Iappalio o
pubblici - stidi fornitore I'appalto o VINCOLATA D/ o fornitori manipolazione
Istruttoria del RUP — verifica . Pubblicazione y
Verifica |1e00e per| o et it o at manipolazione delloggetio REGOLAMENTI € Polco delloggetto del molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
S Hratfidame | S8 PEeROs o to| RO17 | del contratio o elusione medio NORMATIVE " trasparenza | Immediati | sio Diretiore [ nd. | contratto o elusione [ medio | basso medio basso | basso | medio | alto | medio | medio | medio | medio | ALT.LE MISURE ADOTTATE E IREGOLAMENT IN
dell'aggiudicazi o e fraudolenta dellestrema specipiche | Postinformazione fraudolenta basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
i diretto e [~ Determina a contrarre urgenza per ricorrere DlGss0 2016 e ss[ Ui dellestrema urgenza
oneestipula genza - istizionale g
del contratto | rlativo allaffidamento a favore di un i ; per ricorrere
perfezion determinato concorrente. e allaffidamento a
amento esrutrealbo favore di un
oot determinato
nizione di concorrente
criteri
informatizzat di
rotazione.
Riduzione aree di
affidamenti dirett,
assenza di rapport
di parentela o
Uliizz0 distorto del
potere di autotutela
Ulizzo distorto del potere di spettante
- | Esercizio :
D4. Contratti autolutela spettante allamministrazione
della ; ATvTA [ Determinazione del ;
Istrutioria del RUP — verifica e allamministrazione dopo dopo lindizione della
pubblici- | potesta |\ oo ione delle posizoni lindizione della gara, quando VINCOLATA DA rettore ara, quando gia si
Verifi discrezio | PONIere i 2 gara, qua REGOLAVENTIE | previsione di gara. d g Tt Tt LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
erifica giuridiche sottostanti e della gia si conoscono i ( conoscono molto molto .
Lo | nale resenza di cancreto R.086 artecipant al fine di basso NORMATIVE procedure di trasparenza | Immediata | simno Direttore | nd. artecipant al fine i|  Passo | basso basso basso | basso | medio | basso | basso | basso | basso | basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
dell'aggiudicazi| geirente | P 8 partec SPECIFICHE pubblicita per partect basso basso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
ioula |in seds 8i interesse pubbiico. bloccare una gara il cui e I bloccare una gara i
one e stipula Determinazione risultato sia 0 possa rivelarsi s cui risultato sia o
autotutel i procedimento.
del contratto a diverso da quello possa rivelarsi

atteso.Elusione delle regole

diverso da quello
atteso.Elusione delle
reaole
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Artificioso ricorso alle varianti

"Artificioso ricorso
alle varianti per
modificare le
condizioni del

2)Consegnata a mano
direttamente dallinteressato:

eventuale conseana fuori

Inserimento postumo

D4. Contratti Istruttoria del RUP — per modificare le condizioni J— ottt dono
Predisposizione capitolato del contratto dopo 5 P
pubblici - Varianti inf o olante il ricorso raggiudicazone.Collusione VINCOLATADA | Determinazione del | semplificazione I'aggiudicazione.Coll
Verifica corso di | SPecile reoom 99 EGOLAMENTI £ Direttore | dell organizzazi usione tra la I I LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
alle variant. Valutazione ra la stazione appaltante e [(* ) ' molto molto
oo esecuzio | e icabie o RO90 [0 ratore.Utlizo distorto basso NORMATIVE monitoraggio one/di Immediata | sino Direttore nd. stazione appaltante [ basso basso basso basso basso medio | basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
dell'aggiudicazi| 1 gel atispecie applica Ph SPECIFICHE | valore massimo. | processi/procedi e basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
ioula | contratio | veriica esistenaa presuppost dellistituto delle variant a [ Phioui R Belebiont v L appaliatore ilizzo
one e stipula e limiti di legge. - svantaggio della 016._e.55 PP -
i distorto delistituto
del contratto Determinazione concorrenza,Predisposizione
o einueole delle variant a
svantaggio della
concorrenza.Predisp
osizione di clausole
‘Acceltazione
consapevole del
Verifica in corso di procedura Accettazione consapevole ””Z;’;r:‘uz“"’;"zz‘:g”
D4. Contratti di gara della documentazione del ricorso al subappalto per J— P imoross P
richiesta e istruttoria del RUP difetto, in capo allimpresa P
pubblici- —In fase di accettazione del artecipante alla gara dei VINCOLWTADA | oo del partecipante ala
Verifica |subappalt|subappatio da parte dellEnte roquist i pantcpasione il i i gara del requisit di molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
Lo ppe “[’r‘_ d‘_”‘ o d R.002 r\j cat i r;_ » \ '| basso NORMATIVE o hh‘” ore trasparenza | Immediata Direttore nd partecipazione. basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso basso ALTL LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
dell'aggiudicazi| ~ © venifica dishiarazone di ancata o insufficiente SPECIFICHE ubblicazione su Mancata o basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
oul subappalto, verifica e verifica dei requisiti di Do 218 o | Sitoistzonale nsuffcente verifica
one e stipula controllo requisiti di partecipazione in capo al 016._e.55
i dei requisiti di
del contratto partecipazione in capo al subappaltatore.
ha partecipazione in
capoal
subappalatore.
Utilizzo di
rimedi di Uiilizzo distorto dei
”Z”&t““:’” Uiilizzo distorto de rimedi per "g:“: E‘“;:E”L“LE;"’Z
D4. Contratti |0 yrover allungare | empi di ATTIVITA 4ol convatio &
Ricorso a strumenti finalizzati esecuzione del contratto a
pubblici - sie 2 consantire 1a calere Tavore dello s1esso VINCOLATADA [ Determinazione del | semplificazione favore dello stesso
Verifi alternativ - - EGOLAMENTI E Direttoreche | dellorganizzazi | Protocollo aggiudicatario. I I LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
erifica definizione del contenzioso e aggiudicatario. Ricorso  |(~ ) molto molto
v [ iaquelli | ealizzazione delle | 085 iotato per favorire | basso NORMATIVE stabilisca un one/di entro dodici | silno Direttore nd Ricorso pilotato per | basso basso basso basso basso medio | basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
dell'aggiudicazi gjurisgiz [ 1@ 12P192 realizz P P SPECIFICHE protocollo | processi/procedi|  mesi favorire la nomina di basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
oul nati | formiture o dei serviz oggetto nomina di determinati arbitri it e - etorminat i
oneestipula | oner del contratio uso dei rimedi O16.c55)  operaivo ment oo e rimedt por
del contratto rinegoziare le originarie i P
la fase di tinegoziare le
condiioni di contratto
esecuzio originarie condizioni
ne del di contratto
contratto
documentazione
[ dell'ativita svolta,
= |provvedimenti acuisi iferisce il
5 contributo
2 |ampliativi della o "
£ |sfera giuridica Approvazione i un ribuzione del
z e it che contributo a LEROGAZIONE DI CONTRIBUTI AVVIENE SECONDO LE
8 |con effetto Erogazion Atribuzione del contributo a s ha soggetto non DIRETTIVE DEL REGOLAMENTO IN MATERIA E CON
=1 . e | Procedimento amministrativo-| o, | soggetto non legitimato . It stavits regolatada| | SR ° Dietiore . legittimato, It Tt molto di molto | di di di It It It It APPROVAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO. GLI
w  [SCOnOMICO oo nibutif contabile perla liquidazione favorendo o agevolando un 2i0) regolamento | o retorefn favorendo o alto alto basso | ™%° | passo asso | medio | medio | medio ( alto alto alto A0 | WPORTI SUPERIORI A 1000 EURO SONO PUBBLICATI
S |direttoed vari determinato destinatario ‘:”D”h‘;“ e contributo agevolando un NEL SITO COME DA NORMATIVA IN MATERIA DI
2 | " | pubblicaziane TRASPARENZA
@ |immediato (es. preventiva online ‘l‘f‘j”'”;"“”
S |erogazione gy estinatario
H
3 tributi Istituzionale del
contributi, bencficiari e della
etc.) misura del
contributo i fini
F. Gestione Nomina del | sempliicazione
delle entrate, O consegnatario | delforBanizzazi| g ypq molto molto molto LENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
Inventariazione ROB1 Sottrazione di beni medio Istituzione di un one/di simo Diretiore| ~ nad Sottrazione di beni basso medio basso | basso | basso alto basso | medio | basso | medio
delle spese e oo |procoprocear| 2014 basso basso basso RILEVANTL LE MISURE SONO IDONEE
del patrimonio movimentazione menti
F. Gestione Nomina del | sempliicazione
delle entrate, Revisione periodica degl consegnatario | delforganizzazi | oy molto molto molto L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
ROB1 Sottrazione di beni basso Istituzione di un one/di simo Diretiore| ~ nad Sottrazione di beni basso medio basso | basso | basso | medio | basso | medio | basso | basso
delle spese e inventari e [orocommocedt| 2024 basso basso basso RILEVANTL LE MISURE SONO IDONEE
del patrimonio movimentazione menti
F. Gestione ancato
delle entrate, Annotazione registro degli Mancato aggiornamento aggiornamento molto molto molto LENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORT!
RO44 L 0o Diretiore|  nd i i i
9 |dellespesee |Gestione inventari valori stato patrimoniale basso ori stato basso | P30 | passo | Medio | oo | basso | basso | basso | medio | basso | medio | basso | basso RILEVANTL LE MISURE SONO IDONEE
5 | del patrimonio | Patimont patrimoniale
o oEntee
Q  |F-Gestione | magazzin Nomina del | sempliicazione
= |delleentrate, ° | Eichettatura dei beni e fogiio consegnatario | delforganizzart| gy g molto molto molto LENTE NON DETIENE MAGAZZNO PER IMPORTI
ROB1 sotrazione diveni [[ || basso Istituzione di un one/di simo Diretiore| ~ nad Sottrazione di beni basso medio basso | basso | basso | medio | basso | medio | basso | basso
delle spese e ditiepilogo in stanza e [orocommocedt| 2024 basso basso basso RILEVANTL LE MISURE SONO IDONEE
del patrimonio movimentazione menti
F. Gestione Nomina del | sempliicazione
delle entrate, consegnatario | dell'organizzazi molto molto molto T
Gesione mercimagazzino | Ro81 | sowazonediveni | )| basso wnoneaiin | one/a | EWO1 | sino Diretore | ne. | Sotwrazione dibeni basso medio basso | basso | basso | medio | basso | medio | basso | basso | SV OETENE HAGKENO BER e O
delle spese e restrodi | processprocedt basso basso basso
del patrimonio movimentazione menti
F. Gestione
delle entrate, Comunicazione a MEF L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
(portaletesoro) su patrimonio | #ND no /o #ND #ND Diretiore|  nad no #N/D #N/D
RILEVANTL LE MISURE SONO IDONEE
delle spese e immobiliare anno precedente
del patrimonio
Gestione
casella di
posta Predisposizione | semplificazione
15. Gestione _|elettronic rocedura di | dell organizzazi
Adempi . Gestione email pervenute | R055 | Oceuttamento/dist di P . & i Entro il . Diretiore “ Occultamento/distruz| I d molto b molto b b g b di di di dio | LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAVO SI REPUTANO
empimenti |, “ | Gestione email pervenute ceultamento/distruzione medio e | ol o simo iretiore [ n e alto medio | oo asso | o ass0 asso | medio asso | medio | medio | medio | medio DONEE NESSUNA SPECIICA EVIDENZA
Amministrativi ;‘U‘;\“‘ del contenuto 0 menti
Elettronic
a
‘Alterazione dellOrdine di
lavorazione e dei tempi,
§ Ricevime | Occultamento, Sottrazione. Occultamento/distruzione Predisposizione | semplificazione Oceultamentoldistruz
15. Gestione nto Inserimento postumo diinformazioni o di rocedura di | dell organizzazi fone di informazioni
Adempi i |document| 1) Da Corriere: Eventuale | oce doe " di 4 § “ i Entro il Diretiore “ o di documentazione I d molto b molto b b g b di di di dio | LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAVO SI REPUTANO
lempimenti |document]  ; cegna fuori orario previsto e HET) gestione de onerd 2014 sine reterelon - Occultamento alto medio |, 3sS0 |y, 3sso eS| medio asso | medio | medio | medio | medio IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
" azione di g P Occultamento, Sottrazione reclami sulla base [ processi/procedi 550 ass0
Amministrativi per la Gara. Sottrazione
Gara Inserimento postumo del contenuto 0 menti
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AFFARI GENERALI

FlossTar = 7
§ Occultamento/distruzione Predisposizione | semplificazione Oceultamento/distruz]
15. Gestione Cd””"””” diinformazioni o di proceduradi | dell organizza fone di informazioni I I
| denzain . ura di reanizzazi g ‘ molto molto
Adempimenti | rrmara R055 documentazione - O medio gestione dei one/di o siino Diretiore | na. |0 didocumentazonel i | pagso basso basso | basso | medio | medio | basso | basso | medio | medio |"EMSURE DIGESTIONE DELRECLAMO S| REPUTANO
" Occultamento, Sottrazione reclami sulls base [ processiproceci| 2% - Occultamento, basso basso [DONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Amministrativi | ¢ u”‘f,‘” Smistamento, apertura buste Inserimento postumo del contenuto 0 menti Sotrazione.
Postale e Inserimento postumo
15 Gestione | ¢ Ricezione listea | semplficazione Aterazone
- e irettore Forganizzazi
Adempimenti | Consegn Ro0s | Aterazione delfOrdine di O medio m:a‘im " delf “U::/m S medad | sino iretore]|  ne dellOrdine di medio | basso molto basso molto basso | basso g g b b g dio |- MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO SI REPUTANO
i ataa lavorazione e dei tempi rateeatte | proceyprocedt lavorazione e dei basso basso medio | medio 3ss0 asso | medio | medio IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Amministrativi | yano ga informatico 0 menti temp!
Flusst di
Corrispon o
. denza in Occultamento/distruzione Predisposizione | semplificazione
15. Gestione | enrraTa: diinformazioni o di procedura di | delforganizzazi [ o ‘”J'Z“‘ ”"””‘[‘“Z‘””‘ molto molto
" B ntro i o
Adempimenti a Valori alfincasso ROS5 [ documentazione - medio gestionedei one/di - sino Dietiore | na, [ g0CUmeNAZONS] i | passo basso basso | basso | medio | medio | basso | basso | medio | medio [V'SJRDIGESTIONE ELREGLAMO S REPUTANG
Amministrativi | ESTERNO Occultamento, Sottrazione reclami sulla base [ processi/proced 1 - Qeeultamento basso basso [DONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
ed Inserimento postumo del contenuto 0 menti Sottrazone.
INTERNO Inserimento postumo
15. Gestione Ricezione listea | semplficazione Aterazone
< § Alterazione dellOrdine di Direttore. | dell organizzazi dellOrdine di molto molto
= | Adempimenti R.006 i formalizata su one/di Immediati | siino Diretiore| ~ nd jio |- MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO SIREPUTANO
EI oo P o lavorazione e dei tempi medio | ol fvoraone e cei | Medio | basso | (0 0 | basso (7 " | basso | basso | medio | medio | basso | basso | medio | medio o R o
o mministrativi rotocollo. | processi/proced tempi
S Flussi di informatico 0 menti
4
5 c o i Occultamento/distrug
2 15. Gestione. | CorrSP2" | accetiazione Documentazione OLL:\luvrvvenlurm:lruzd\une Predisposizione | semplificazione ol
- S ————— i informazioni o di procedura di [ delforganizzazi [ o I i
. n 0 di documentazione molto molto LE MISU
ENTRATA . o ROS5 | documentazione - medio gestionedei one/di P sino Diretiore | na dIgocumentaone! medio | basso basso basso | basso | medio | medio | basso | basso | medio | medio R N P UTANe
Amministrativi | 2 Imbustamento Occultamento, Sottrazione reclami sulla base [ processi/proced basso basso
INTERNO Inserimento postumo del contenuto 0 menti ourazione
e Inserimento postumo
15. Gestione semplficazione
- dell organizzazi
" Documentazione non Visibile B Disposizione del Documentazione molto molto LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLA
Adempimenti R026 O onedi Immediati | siino Diretiore| ~ nd i MO SIREPUTANG
— P el (Privacy) medio virerere 0| © /L e non Visibile (Privacy)| Medio | basso | o | basso | o | Dasso | basso | medio | medio | basso [ basso | medio | medio IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
mministrativi rocessi/procedi
menti
Flussi
Corrispon
denzain
USCITA .
. verso Occultamento/distruzione Predisposizione | semplificazione Oceultamentoldistruz
15. Gestione " ione di informazioni
- Centro [ o o ento, Valutazione diinformazioni o di procedura di [ delforganizzazi [ o i § molto molto
" a alutazione. B ntro i o
Adempimenti | Postale st R055 | documentazione - medio gestionedei one/di P siio oiretore | na |09 gOUmenasonel medio | basso basso basso | basso | medio | medio | basso | basso | medio | medio [ MSURE PIGESTIONE DEL RECLAMO 81 REPUTANG
i Pony Occultamento, Sottrazione reclami sulla base [ processi/proced - Qeeultamento, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Amministrativ | s Inserimento postumo del contenuto 0 menti oltrazone
it Inserimento postumo
Operatori
Consean
X o B Predisposizione | semplficazione Occultamentoldistrug
15. Gestione e con Sehede Occultamento/distruzione "
" _ Rifornimento con Schede S —— procedura di | delforganizzazt [ o ione di informazioni LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI
% Adempimenti cond Carburante con Pagamento a | R.055 documentazione - gestione dei one/di 2014 silno Direttore|  nd. o di documentazione #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
. onduzio o o
2 | Amministrativi . consumo Occutamento Sotrasione reclami sulla base | processi/procedi - Occultamento SI REPUTANO COERENT £ ADEGUATE
I ne del contenuto 0 menti Sottrazione
S |15, cestiome [P0 Preautorizzaziane | semplificazions
5 - idi del Direttoree | dellorganizzazi
] N Impiego del mezzo non “ Enrol Impiego del mezzo LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASS
2 | Adempimenti | Servizio [ Utlizzo dellautovetura | R.029 per find i uffcio verifica periodica | one/di 2014 simo oiretore | na | o e #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
Amministrativi del fogliodi | processi/proced | REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
marcia 0 menti
X Possibita di
15. Gestione cato ric .
_ Possibilita di mancato ricorso mancato ricorso al | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
Adempimenti Acquisto R.064 | al MEPA pur sussistendone i basso 0o Diretiore|  nd MEPA b medio | alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi requisiti - sussistendone i asso | basso | basso | basso | basso | basso | basso EVIDENZA
requisiti
N Acquisti Definizione criter | semplificazione
15. Gestione . . s ! i Limitata
" L |2PParatiel  gicerca fornitore con Limitata discrezionalia nelia | per l'apertura | delforganizzazi discrezionalita nella | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto . LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
Adempimenti |disponitiv| e e RO07 | scelta delle offerte pi basso delegazioni ¢ one/di simo Diretiore| ~ nad _ medio | alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
3 i comparazione sul mercato vantaggiose — toscuol ocessi/proced scelia delle offerte | hagso basso basso basso basso basso basso
Amministrativi Jutosesale | processprocedt pit vantaggiose EVIDENZA
15. Gestione
LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
Adempimenti Acquisto e invio ordine #NID no /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi EVIDENZA
RegoTazione
15. Gestione dell'esercizio della | semplificazione
- - discrezionalita | dell organizzazi Chiamate non LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
. | Telefonia | Pagamento fatture fornitori di Chiamate non effettuate per |( entroil | Disciplinar molto molto molto molto molto molto molto .
Adempimenti [ " reletona R.013 o di <ervizi basso Controllioa one/di o1s P Direttore | nad. effettuate per motivi medio alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi - campione. [ processi/proced di servizio basso | basso | basso | basso | basso | basso [ basso EVIDENZA
Richiesta a menti
15 Gestione LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
- Ricezione richiesta apparato | .
Z | Adempimenti onie #ND no wo #ND #ND Diretiore| ~ nad no #N/D #N/D (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
S [ Amministrativi EVIDENZA
o 15. Gestione
o LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
w Adempimenti Esame istanza #NID no /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
S [ Amministrativi EVIDENZA
H
5 mplificazion
2 [ 15 Gestione |Teteronia ) J—
] mobile Possibile indebita Direttorecon [ 9!°"82M2222 | gnirg it | Disciplinar Possibile indebita | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
ol o 3 1 R.063 ‘ i i i
d apparato osegnanane basso e onedi 2015 Diretiore| ~ nad osegnanane b b b b b medio | alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
£ | Amministrativi - Semmonedele | pocessproced ass0 ass0 ass0 ass0 asso | basso | basso iy
S menti
o1
S RegoTazione
-4 dell'esercizio della | semplificazione
£ | 15. Gestione .
& . " Chiamate non effettuate per [ diseredionalita | delforganizzazi | oo i | pisciplinar Chiamate non molto [ molto | molto | molto | molto | molto [ molto LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
< | Adempimenti Pagamento fature fornitore | R.013 ot i orviio { basso Controllioa one/di Diretiore|  nd. | effettuate per motivi medio | alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi - campione. | processi/proced di servizio basso | basso | basso | basso | basso | basso [ basso EVIDENZA
Richiesta a menti
15. Gestione
LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
Adempimenti Ricezione richiesta #NID no /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi EVIDENZA
15. Gestione
LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
Adempimenti Esame istanza #NID no /D #NID #NID Direttore nd. no #N/D #N/D (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi EVIDENZA
i
15. Gestione  [dispositiv ) rsseaadoneds | TPICazIONE
i (tablet Possibile indebita Diretorecon | e82N22ZH | i | Disciplinar Possibile indebita | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
e 3 t R063 ‘ i i i
portatili) apparato assegnazione basso e onedi Diretiore| ~ nad osegnanane b b b b b medio | alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
Amministrativi ) regole i utlizzo 0 | PrOCE/Procedi ass0 2550 ass0 ass0 asso | basso [[RERE EVIDENZA
menti
Regotazione
15. Gestione dell'esercizio della | semplificazione
- - discrezionalita | dell organizzazi Chiamate non LENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA FLAT
" Chiamate non effettuate per | entroil | Disciplinar molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto
Adempimenti Pagamento fatture R.013 L basso Controllioa one/di P Direttore | nad. effettuate per motivi medio alto alto medio | medio | medio (CHIAMATE ILLIMITATE). NESSUNA SPECIFICA
motivi di servizio 4 2015 b b b
Amministrativi campione. [ processi/procedi di servizio 3ss0 ass0 asso | basso | basso [ basso | basso EVIDENZA
Richiesta a menti
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5. Gestione Ricezione listea | semplficazione
- Stampa su carta numerata e i} Direttore | dellorganizzazi molto molto | molto
Adempimenti vidimata da Notaio delibere | R.0g | Alerazene del bri ufficiaii e O medio formalizzata su one/di | Immediati | siimo Diretiore | ng, | Aleraone deilibr | oy | pacso basso basso | alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
el oo dei registri " ’ ufficiali e dei registri basso basso | basso
Amministrativi protocallo | processi/procedi
informatico 0 menti
Ricezione listea | sempliicazione
‘Z' Gestione Registro dei verbali 006 | Alterazione dei o uffiial & O . Direttore | dell'organizzazi mediat 5 . Alterazione dei libri I b molto b molto | molto b I I I I I I NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Adempimenti el Acsembles et regiswi medio tomlza roga | mmedian | sino siretiore [ n i dorregisur | alto asso | o asso | o | basso asso | alto alto alto alto alto alto
Amministrativi protocallo | processi/procedi
informatico 0 menti
_ Ricezione listea | sempliicazione
2 ‘Z' Gestione Raccolta determinazioni del [ | Alterazione dei libri uffciali e O y Dretore | cellomenuzact | et 5 o | Aterazione deibri I b molto | molto | molto |- I I I i i I NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
O | Adempimenti Diretiore numerats e vidimata et regiswi medio tomalzs roga | mmedia | sino siretiore [ n sficia o derregisui | alto asso | o asso | o | basso asso | alto alto alto alto alto alto
& | Amministrativi protocallo | processi/procedi
2 informatico 0 menti
z Tenuta Ricezione listea | sempliicazione
% | 15.Gestione | geiit -
17 ei libri Raccolta deliberazioni del Direttore dell’organizzazi
o cia molto molto molto
9 | Adempimenti |ufficialie [ presidente numeratae | R.oos [ Allerazione deilibr ufficiali e O medio formalizzata su one/di immediati | sifo Direttore | na. | Alerazonedellibni | passo basso basso | alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
g dei vidimata dei registri aratocollo fiial e dei registi basso basso | basso
g | Amministrativi| pegisy; informatico 0 menti
< Ricezione listea | sempliicazione
5 5. Gestione Alterazione dei libri ufficiali e o[ el el Diretiore | delforganizzazi Alterazione dei libri molto molto | molto
Z | Adempimenti Registro degliinventari | R.006 medio | remlamento | formalizzata su one/di | Immediati | siimo Direttore | na alto | basso basso basso | alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
o dei registri P, - e roced ufficiali e dei registri basso basso | basso
Amministrativi protocallo | processi/procedi
informatico 0 menti
Ricezione listea | sempliicazione
13- Gestione Alterazione dei libri ufficiali & . Direttore. | dell organizzazi Alterazione dei libri molto molto | molto
Adempimenti Registro dei beni immobii | R.006 medio formalizzata su one/di | Immediati | simo Diretiore | na alto | basso basso basso | alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
dei registri " ’ ufficiali e dei registri basso basso | basso
Amministrativi protocallo | processi/procedi
informatico 0 menti
Ricezione listea | sempliicazione
I5. Gestione
sttvitaregolata da|  Direttore | dellorganizzazi
cia molto molto molto
Adempimenti Repertorio dei contrati | R.00g | Allerazone dei br ufficialie O medio | remlamento | formalizzata su one/di | Immediati | siimo Diretiore | ng. | Aleraone deilir | oy | pacso basso basso | alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
dei registri - " ; ufficiali e dei registri basso basso | basso
Amministrativi manuale protocallo | processi/procedi
informatico 0 menti
5. Gestione
. N e e . . retore SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
2 | Adempimenti Ricezione domande utenza | #NID no wo #ND #ND Diretiore | na no #N/D HN /D [ RHIGURANG SPECIFIC! RIGH DI CORRUZIONE]
S [Amministrativi
@ | I5. Gestione
= - Rimborsi Invio documentazione per
Q SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA.
soccorsi | successiva gestione di ACI | #NI i N sirettore| .
< | Adempimenti successiva gestione di ACI | #NID no o ND ND Direttore d no #N/D HN /D [ RHIGURANG SPECIFIC! RIGH DI CORRUZIONE]
@ stradali Global
& | Amministrativi
2 | I5. Gestione
] SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
z ante i N N sirettore | .
Adempimenti Risposta ad utente #ND no o ND ND Direttore d no #N/D HN /D [ N IGURANG SPECIFIC! RICH! Dl CORRUZIONE]
Amministrativi
12. Gestione
tasse s s fidej .
ottoscrizione fidejussione | o o o #ND #ND biretore|  na. o #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
automobilistic per delegazione virtuale
he
12. Gestione
tasse Bollo )
Sicuror | Assistenzaasociuteni | #ND no wo #ND #ND Diretiore | na no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
automobilistic
he
w
2 | 12 Gestione
= tasse
@ Risposta ad utente #NID no D #ND #ND Direttore| . no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
2 [ automobilistic
8 he
£ 12. Gestione
< tasse chiesta autorizzazione da
w Richiesta autorizzazione da. | p, no /o #ND #ND Direttore|  nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
@ automobilistic Delegazione
2
L he
12. Gestione
tasse Grandi
Flotte Autorizzazione dell AC #NID no /o #ND #ND Direttore| ~ nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
automobilistic
he
12. Gestione
tasse
Invio autorizzazione ad ACI | #NID no /o #ND #ND Direttore|  nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
automobilistic
he
Termone & un
I5. Gestione Registro dei
attivita regolata da reclami ISTITUTO N molto molto | molto . . ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
Adempimenti R.019 . alto resolamento | pubblicanionesa | PPN 2015 silno Direttore nd Elusione del reclamo|  alto alto basso alto basso | basso medio alto basso | medio alto alto medio SEGNALAZIONI E RECLAMI
Amministrativi sito istituzionale
dorumentn d;
5. Gestione Acquisizione del reclamo Elusione del reclamo
Adempimenti #ND wo #ND #ND Diretiore | na #N/D #N/D G e e € ELE
- | Amministrativi
< | 15. Gestione
3 . ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
¢ | Adempimenti | #ND o #ND #ND Diretiore | na #N/D #N/D e AZION E ReCLAMI
I [Amministrativi | ©*5°
w ) semplificazione
H I5. Gestione [ reclami sstione del reclamo c
S | ad " Li:y’:‘j”:‘:ﬂlﬁ“:‘l‘rzlﬁ’r‘i Ro2g | Gestione inadeguata del . I attivita regolata da | formalizzazione | %€ orpeneeat mediat | sino Dhettore o |cestone nadeguatal Tt molto Tt molto | molto a Tt b g Tt Tt g ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
@ empimenti oroeoate reclamo alto regolamento | comunicazione 0 one/di ; @ " del reclamo ato aito basso aito basso | basso | M aito asso | medio aito aito qnecio SEGNALAZIONI E RECLAMI
& | Amministrativi § processfproce
I5. Gestione Risposta protocollata ad
Adempimenti utente risolutiva entro un | #NID no wo #ND #ND Direttore | na no #N/D #N/D
Amministrativi termine prefissato
y 15. Gestione Eventuale segnalazione a preisposisonei | sempicadone
3 ad ’ Provincia (vigianza), Regione | [ e . I attivith regolata da| P . o et | o retore . Omessa " " molto " molto | molto " " b g " " a |STITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
N empimenti (tasse), ACI (STA o altre anaia alto regolamento festonedel one/di ’ @ " segnalazione ato aito basso aito basso | basso | MY aito asso | medio aito aito qnecio SEGNALAZIONI E RECLAMI
g Amministrativi violazioni) reclami  fprocessi/proced
z menti
3
z I5. Gestione Comunicazione preventiva a
s} Adempimenti stakeholder e associazioniin | #N/D no /o #NID #NID Direttore | nd. no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
w
P Amministrativi
=
5 5. Gestione
e omunicazione '
3 Adempimenti (‘”"‘“‘”L‘,‘f‘j’;;jﬁ]‘f;‘z““‘ delaf ynp no o #ND #ND Diretiore | na no #N/D #N/D | FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
g Amministrativi
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z
g < 15. Gestione Raccolta presenze,
£ 3 verbal e, messaa | #ND no #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
& il + docume .
&( g( Amministrativi | Traspare disposizione documentazione
" & 15. Gestione nza
< g 3 onet e;
£ | Adempimenti Agg‘””‘:‘;;}‘“;’;gg]“;“”“ [ #no no wo #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D | FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Amministrativi
15. Gestione Rendicontazione e
ibblics e su sito #NID no #N/D #NID #NID Direttore nd. no ﬁN/D ﬁN/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Amministrativi istituzionale
15. Gestione Relazione a OIV su sistenza
della rasparenca, henessere | o no wo #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D | FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Amministrativi tisc y
15. Gestione
Adempimenti P eposaone deran® | o no wo #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D PROCESSO NON DISPONIBILE
w a a
2 | Amministrativi
S I5. Gesti Piano
b5 . Gestione 2
b della
E Comunica N e Direttore #NID no #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D PROCESSO NON DISPONIBILE
2 [Amministrativi | zione
8 [ 15. Gestione
[« cazione ad ACI #ND no /o #NID #NID Direttore | nad, no #N/D #N/D PROCESSO NON DISPONIBILE
Amministrativi
F. Gestione
inserimento dai LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, convalida anagrafica fornitore | R.034 | InSerimento dati anagrafic o O medio 0o dretore|  na |anagraties e vencari| basso molto | molto | molto | molto medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e bancari errati anat basso | basso | basso | basso FEGOLAVIERTIIN MATERA SI REPUTANO COERENT &
del patrimonio
F. Gestione sempliicazione
difformita ra at visto contrallodi | 17 P difformith ira att LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Convalida determinafimpegno| o o | ATORWE "'j"jeg”w g O medio corrispendenza | % “U'::/'Q‘“a“ mediate | simo retoe|  na e o ato molto | molto | molto | molto medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e dispesa spesa con atti basso | basso | basso | basso REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
spesa ot 0| Processi/procedi impegno di spesa ADEGUATE
del patrimonio auerizai menti
F. Gestione Pagamento
d '" Pagamento nonostante nonostante DURC I | LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
elle entrate, . DURC irregolare con O . irregolare con molto molto . EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e Verica regolarita del DURC [ ROB1 | o bt 2 rento tra medio 0o Direttore nd difformita di medio | basso basso basso basso medio | basso basso medio | medio | medio | basso | medio |pecoLAMENT INMATERIA S| REPUTANO COERENTI E
del pat creditori rattamento tra ADEGUATE
€l patrimonio creditori
F. Gestione sempliicazione
Verifica adempimenti Equitalia Pagamento eseguito senza Visto buon fine | dell Zv anizzazi Pagamento eseguito LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, (Ar. 4sbis D1 3102006 n. | RS9 prgevu verifica Ser mport O medio verifica Equitalia Pl Immediato | sifo Dietore|  na. | Senzpreviaverical ol oo | MO0 passo | ™ | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio MEDIO/BASS. LE MISURE ADOTTATEE |
delle spese e . per importi >10.000 basso basso REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
262) 10.000 euro processi/procedi euro ADEGUATE
del patrimonio |  ciclo menti
i passivo Difformita di
F. Gestione | " sempliicazione
Difformita di trattamento g trattamento LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Convalida ordini di Rots | autorizzandola spesa O di Deinizione di o mediato | sino Direttore . autorizzando la " b molto | molto g b b " " " b di MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e contabilzazione nonostante ncompletezza medio crigenerati 0 || 0¥ | Immece " spesanonostante | Medio | basso | | basso | " | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio |qecoiavEnT N VATERIA SIREPUTANG COERENT E
del pat dei giustificativi e tincompletezza dei ADEGUATE
€l patrimonio aiustificativi
F. Gestione sempliicazione
visto controllodi | dell Zv anizzazi irregolarita LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, irregolarita adempimenti ex N & golarita molto molto N EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
dello spese o R.040 medio regolarits one/di | immediato | simo Direttore [ na. adempmentiex | medio | basso | | basso | 0| medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio | qeco e i MATERA S REPUTANG COERENTIE
delpat. e documentale 0 vaLEﬁM/plYULELﬁ /. ADEGUATE
el patrimonio Convalida contratto/ordine mentl
F. Gestione diacquisto semplificazione difformita tra dati del
difformita tra dati del visto controllo di dell Zv anizzazi contratto/ordine LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, ; 0 corrispondenza © molto molto 0 MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
R.014 | contrattofordine d'acquisto e medio oo one/di | immediato | simo Direttore [ nd. dacquisto e medio | basso basso medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | Medio | ncooimmorn m MrTERA O RERUIANG COERENT E
delle spese e provedimento autorizzativo e oy [Processifprocec provedimento basso basso sty
del patrimonio autertzzat menti autorizzativo
F. Gestione sempliicazione
wtoconralo | IEezone LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCH
delle entrate, Registrazione fatture passive | R.014 difformita dati faltura ¢ at O medio corispondenzs o:e/m Immediato sino Direttore nd diformia datifattura) o oo molto molto molto molto medio basso basso medio medio medio basso medio O e
delle spese e autorizzativi spesaconati | e e atti autorizzativi basso | basso | basso | basso REGOLAMENTI IN MATAgDRE\gazEPumNo COERENTI E
autorizzativi 0
del patrimonio menti
F. Gestione
inserimento dai LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Convalida anagrafica clinte | R.osa | Merimento dat anagrafici e O medio 0o dretore|  na |anagratis e vencari| basso molto | molto | molto | molto medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e ancari errati it basso | basso | basso | basso REGOLAMENTIIN WATERIA SI REPUTAND COERENT &
del patrimonio
F. Gestione
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, o057 omissione OdV per O di 0o Direttore B omissione OdV per g b molto b molto g o b " g g b g MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e prestazion rese HET) " prestazioni rese | MedI0 38O | passo 38O | passo | Medio 2550 asso | medio | medio | medio ass0 [ Medio | pegoLAmENT IN MATERI 1 REPUTANO COERENT &
del patrimonio
L Gestione Ordini di Vendita
F. Gestione sempliicazione
wtoconralo | “IEszone o va 04V e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCH
delle entrate, RO14 difformita tra Odv e O etio corrispondenza ol \mmediato | siino Diretiore| prestazione medio | basso | ™ | basso | M | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio MEDOJBASS) LE MISURE ADOTIATEE !
delle spese e prestazione effettuata spesa con atti basso basso REGOLAMENTI IN MATERIA S REPUTANO COERENTI E
e tivi 0 processi/procedi effettuata ADEGUATI
del patrimonio auerizai menti
F. Gestione sempliicazione
Controlloa dell Zv anizzazi ritardo emissione LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, | Ciclo ritardo emissione fatture 0 © molto molto . EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
ative Emissione fatture RO7S | e a ceatione fiscal medio campioneda parte | one/di | Immediato | siio Direttore [ nd. fatwre ispetoa | medio | basso | basso | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | Medio | ncooimmonm MrTERA o RERUIANG COERENT E
delle spese e del Direttore 0| processi/proced scadenze fiscali 35S0 3ss0 DEGUATE
del patrimonio menti
F. Gestione
dell ' ' LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
elle entrate, . errata atribuzione molto molto . MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e Riconciliazione incasso clienti | R.024 | errata attribuzione incasso O medio 00 Direttore nd. ncaceo medio | basso basso basso basso medio | basso basso | medio | medio | medio | basso | Medio | co i n MATERIA S RERANG COTRENT &
ADEGUATE
del patrimonio
F. Gestione sempliicazione
adesionetore | “TPIEEHone LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCH
delle entrate, Ro7a ritardo invio solleciti O medio di regolesulla i Enrol o Dretiore|  ng. | a0 invio sollecit| basso | M0 | passo | ™0 | redio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e pagamento gestione deicresit | | 2014 pagamento basso basso REGOLAMENTI IN MATAgDRE\gazEPumNo COERENTI E
in sofferenza 0
del patrimonio Gestione solleciti pagamento menti
F. Gestione e creditn sofferenza sempliicazione
- adoione raor | TEEEEr | | LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCH
elle entrate, 0 di regolesulla reanesstl Enro il prescrizione crediti molto molto . EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
dell RO65 | - prescrizione credit clienti O medio prescrizione dei one/di 2014 sine Direttore - nd clienti alto basso b. basso b. medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio |recoLAMENT IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
elle spese e " asso asso
crediti 0 process/procedi ADEGUATE
del patrimonio menti
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F. Gestione
& agamento debito non pagamento debito
£ delle entrate, estone i tomion | rose | s et ner . I 0o [ non scaduti o ' ' molto ” g g a i ' ' ' ' ‘ OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTE
3 dello spese o estione pagament fornitori scaduti 0 mancalo rispetto alto iretiore [ . ancato et | 3lt0 ato | 00 | medio | medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto alto POty ilihgtetyaly
2 e anzianita debiti
= anzianita debiti
g del patrimonio
3 "
o F. Gestione semplificazione difformita di
w "
w delle entrate, difformita di trattamento tra i inizionedi dell’organizzazi trattamento tra i molto
H Compensazioni finannzarie | R.015 | debitorifcreditori dellEnte da alto pefinmonediy | onerar | mmediato [ siino Direttore [ nd debitori/creditori | alto alto medio | medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto alto | O e o e MENTE
g delle spese e parte del funzionario crertgenerall 01 processi/procedi dellEnte da parte basso
< del patrimonio menti del funzionario
& [
3
2 F. Gestione controllo efettuato semplficazione
H delle entrate, flusso bancario RID non direttamente da | dell'organizzazi Immediato flusso bancario RID molto . ) OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTE
H R025 | conforme ai crediti da alto sistema contabilee|  one/di M ia0a | controlo Direttore [ nd. non conforme ai | alto alto medio | medio | medio | medio | medio | alto alto alto alto alto POt iihgtetyaly
< delle spese e riscuotere informazionea | processi/procedi credit da riscuotere basso
del patrimonio Direttore 0 menti
Finanza
F. Gestione Condistone | semlicatione
messaggi dialert |
delle entrate, fitardo nella rilevazione degli . I delforganizzaci | e dia ardo nella molto OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTE
3 Gesione RID a g suinsoluti RIDe v mmediato | ore]n . '
delle spese o RO76 e alto oimowtie | onesd aou | sime Direttore a rilevazione degli | alto ao [ °° | medio | medio | medio | medio | medio | aito alto alto alto alto Aty
P Pl processi/proced insoluti
del patrimonio S menti
dF-"GES"One ritardo/ mancata attivazione titardo/ mancata I
elle entrate, / . attvazione delle molto OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTE
cl o Direttore n. i i
dellespese RO77 | delle escussione credit alto 00 Direttore | e o | alto ao [ 20 | medio | medio | medio | medio | medio | aito alto alto alto alto Aty
garantit garantiti
del patrimonio
" erica
F. Gestione v semplificazione
siornaliera del [
delle entrate, conciliazione E/C bancari e catal unzionario | 21 8nizzRl catal molto
Riconciliazione E/C bancari e R.043 mu‘HLu‘lu errata alto i one/di Entro il simo Direttore nd. mu‘HLu‘lu errata alto alto medio medio medio et medio alto alto alto alto e CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA ESTERNO
delle spese e postali riconciiazione competente su 2014 riconciliazione basso
processi/proced
del patrimonio riconitiazione da | 'S/
F. Gestione
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, 046 | mancato rispetto dei termini O di 0o Dietiore . mancato ispetto dei gi molto i molto i o b Tt b gi b g MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e fiscali HET) " termin fiscali asso [ medio | o | MU0 | passo | MEC© 2550 asso alto asso | medio 350 MedIO | REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
ADEGUAT:
del patrimonio
F. Gestione
" LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Redazione e uasmissione |  errore nella predisposizone " . d“””“‘ nel “d N . molto . molto . . N EDIO/BASSL. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e delle dichiarazioni fiscali delle dichiarazioni medio oo Direttore nd predisposizione delle ~ basso medio basso medio basso medio | basso basso alto basso medio | basso [ medio | iccoiAMENT IN MATERIA S REPUTANG COERENTI E
P dichiarazioni
ADEGUATE
del patrimonio
F. Gestione sempliicazione
wstocontaioar | SmBEszone ot ra et LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Ro14 | difformita tra dati contabili e di corrispondenza © i \mmediat Diretiore B ontabil o val b di molto di molto gi b b I b di b di MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e valori dichiarati mecio spesa con atti one/di mmedato petiore) o contabll € vajort asso | medio | ocso | MedI0 | passo | Medio B asso alto asso | medio 3ss0 | MedIO | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
autorizzativi 0 processi/procedi dichiarati ADEGUATE
del patrimonio menti
T Gestione Adosione dr in
y Gestione Regolamento errori nella LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, | agempim Ro21 | erori nella iquidazione delle O medio recantela ey [ S0OH | g Diretiore | na lquidadone dete | basso | basso | O | medio | MO [ MO | paio | basso | ato | basso | medio | basso | medio T o o
dellespesee | £ imposte disciplina per 2015 PRGN basso basso | basso REGOLAMENTIIN MATERIA SI REPUTAND COERENT &
iscall conferire incarichi
del patrimonio Liquidazione e versamento
F. Gestione imposte sempliicazione
pi— LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, cors | ’ a Controllo del e Enro i T fitardo nei b b molto o | mote | motto | b ' b o | b T VEDIOIBASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e ftardo netversamentt mecio Direttore 0 one/di 2014 petiore) o versamenti asso 3550 | passo | M™%° | basso | basso O asso alto asso | medio 3ss0 | MedIO | REGOLAMENTI IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
P processi/procedi Pt
del patrimonio menti
F. Gestione
itardof omissiane LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, R.O78 ritardol omissione O medio 0o Direttore nd. nell evv’u::\u”&' dei alto basso molto medio molto molto basso basso basso alto medio medio | medio O e
delle spese e nellemissione dei document omssone basso basso | basso REGOLAMENTIIN MATERIA S1 REPUTANO COERENTI E
del patrimonio Redazione CUD per i ADEGUATE
e certific
F. Gestione . .
per i professionisti LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, R022 | errorinelia compiazione O medio 0o oretore|  ne errori nella alto basso | M0 | medio | Molte | molto | passo | basso alto medio | medio | medio EDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
delle spese e compilazione basso basso | basso REGOLAMENTIIN MATERIA SI REPUTAND COERENT &
del patrimonio
" anuale
F. Gestione "
procedure di N
delle entrate, catol inc Ocedure . Adozione mancato/ incompleto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDL LE
Validazioni spese economali | R.045 LU""';ZE‘ZE:”L‘z"'l";“f‘\?w medio budgeti i trasparenza | €M1 | exar. 31 Direttore| . controllo dei basso alto alto basso | basso | basso alto alto alto alto alto | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
delle spese e glustiica vrtaont o RAC glustiicativ basso basso REPUTANO COERENT E ADEGUATE
udget
del patrimonio e
F. Gestione Occultamento/distruzione Predisposizione | semplificazione Occuttamenta/distruz
di informazioni o di procedura di dell organizzazi ione di informazioni LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, Giustificativi spese economali | R.055 documentazione - di tione d one/d Enroll | gino Direttore g |0 didocumentazione| It molto It molto | b b It It It It It EDO/BASSI LEMISURE ADOTIATEE |
delle spese e atvse N - mecio gestione del nere 2014 " - Occultamento, ass0 alto basso aito basso asso S asso alto alto alto alto alto | REGOLAMENT! IN MATERIA S| REPUTANO COERENTI E
P Occultamento, Sotirazione reclami sulla base | processi/procedi Qocutamen Pt
Inserimento postumo del contenuto 0 menti
del patrimonio P Inserimento postumo
F.Gestione | Fondo
del cassae ' ' ' ' LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
elle entrate, o molto | molto | molto | molto MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
" | spese RO18 | distrazione di denaro O medio 00 Diretiore [ nd. |distrazione di denaro|  alto | basso basso | medio | alto alto alto alto alto
delle spese e |economal basso | basso | basso | basso REGOLAMENTI IN MATERIA SI REPUTANO COERENTI E
del pat i ADEGUATE
el patrimonio
P Pagamento spese economali
F. Gestione
couadratura va LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
delle entrate, R.og | Squadratura ra consistenza O medio 00 Dietore|  na [conditoneadicassa| akto | basso | MORO | mole | molto fmoko 1 o | alo alto alto alto alto T o o
delle spese e di cassa e saldo contabile - basso | basso | basso | basso REGOLAMENTIIN MATERIA S1 REPUTANO COERENTI E
e saldo contabile ADEGUATI
del patrimonio
F. Gestione
delle entrate, molto | molto | molto | molto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
Incasso e riversamento valori | R.018 | distrazione di denaro medio 00 Diretiore [ nd. |distrazione di denaro|  alto | basso basso | medio | alto alto alto alto alto RESPONSABILE DI STRUTTURA PER ASSENZA
delle spese e basso | basso | basso | basso DIPENDENT!
del patrimonio
N ‘Altestazio Ricezione listea | semplficazione
15. Gestione ni Calcolo delle distanze Alterazione del risultato per | ~— Direttore | dellorganizzazi Allerazione del LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI
Ad i o | chiometrche estere o & 2006 | veneticidel ()| b mediat . Direttore “ risultato per g b b b b b b b b b b b b MEDIO/BASSI. LE MISURE ADOTTATE E |
empimenti | aistanze | criometiche estre o ra miglorae {benefii dl 4 asso formalizzata su one/di mmediati | siio iretiore [ . glorare  benefic | medio | basso asso asso asso asso asso asso asso asso asso asso 3550 | REGOLAMENTI IN MATERIA 81 REPUTANO COERENTIE
Amministrativi 71270 razioni di comuni tichiedente protcolo | rcessprces ol rehidonte ADEGUATE
CPD - Ricezionelistea | semplificazione
i Alterazione
15. Gestione | corner de Rilascio documento Alterazione valutazione auto Direttore. dellorganizzazi valutazione auto per LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Adempimenti | Passage ° R.006 | per "agevolare" I'acquirente formalizzata su one/di Immediati sifno Direttore | nd. oF #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENT! IN MATERIA
Y internazionale del Il di agevolare SIREPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Amministrativi UU:”M :“’“": "u "'“‘E”‘E/"l'“ g lacquirente del CPD
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Disposiziont
operative;
disposizione di

automobilistic
)

12. Gestione e | semplificazione
tasse Gestione precontenzioso e Annullamento o riduzione WL o digestione | g organizzazi Annullamento o LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
’l N R.008 cizioni debit i one/di Immediati | sifo Direttore | nad, riduzione posizioni #N/D #N/D | LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA
automobilistic contenzioso posizioni debitorie sl i Pt tin S REPOTANG COERENT & ADEGUATE
he automatizzata mentt
(casistiche
sincolatecon
Disposizioni
aperative;
12. Gestione Jpostionedt | ompicarione
tasse Riconoscimento indebito WL o digestione | g organizzazi Riconoscimento LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
Gestione esenzioni PH | R.068 ELYY e one/di Immediati | sifo Direttore | nad, indebito esenzione #N/D #N/D | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
automobilistic esenzione “’”": o 1 [ o rocessifprocedi REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
he automatizzata mentt
(vincoli
cenuisiticontralio
Gestione operative;
12. Gestione |assistenz posiione ! | sempiticazione
tasse atasse Gestione sospensioni Riconoscimento indebito ‘V‘:” i delforganizzazi Riconoscimento
automobil § R.068 stande proprie one/di Immediati Direttore | nad. indebito esenzione #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
automobilistic | istiche concessionari esenzione TTAA contelli g quatiea | O
Procedura
he automatizzata mentt
(vincoli
cenuisiticontralio
aperative;
12. Gestione d“‘:“:”“”:“‘ semplificazione
Gestione serviziesenti | R.068 prop one/di Immediati | sifo Direttore | nad. indebito esenzione #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
automobilistic esenzione TTAA controlli di qualita y AR
oo | processi/procedi
he automatizzata mentt
(vincoli
cenuisiticontralio
Disposizioni
aperative;
w isposizione di
8 | 12 Gestione posiione ! | sempiticazione
a Gestione rimborsi R.069 prop! one/di Immediati | sifo Direttore | nad, indebito rimborso #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
u | automobilistic rimborso TTAA contelli g quatiea | O
Procedura
e} menti
N he automatizzata "
& (esito vincolato da
o funlo) contrallo
A | 11. Gestione
PRATICHE
Pubblico
Ricezione documentazione | #N/D no /o #NID #NID Direttore | nd no #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALLUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
Registro
Automobilistic
o
11. Gestione ‘Accetiazione di
PRATICHE Accettazione di pagamenti Awisoal pubblico | semplficazione pagamenti diversi
diversi dal contante non dal contante non
Pubblico previsti (ad es assegno o su mezzi di delforganizzazi Informazio previsti (ad es
Accettazione pagamento | R.003 | 1sseq pagamento one/di Immediati a Direttore | nd. P #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
Registro carte di credito/debito) o accettati enon | processifprocedi ne assegno o carte di
bil con applicazione di ot o . credito/debito) o con
Automobilistic commissioni acceratt mentt applicazione di
o Pratiche commissioni
11. Gestione | istiche
PRATICHE sempliicazione Disperithdi
Pubblico Disparita di trattamento oefinisionedi | d€lforganizzazi attamento
avorazione della pratica nellutiizzo di STA 0 modalita one/di | 311212014 [ simo Sirettore |,
L della prati R.015 | nellutilizzo di STA o modalit /di 31/12/2014 Dirett d #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
Registro \radizionale criteri generali 0 processi/procedi nellutilizzo di STA o
modalita tradizionale
Automobilistic menti
o
11. Gestione
PRATICHE sempliicazione
pubblico N Awiso al pubblico | dellorganizzazi . resons
Restituzione dei documenti | R.072 | Ritarde discrezionale nel sutempi di rilascio|  one/di 0610771905 | "ormazo Direttore | ng. |Ritardo discrezionale, #N/D #N/D | SERVIZIO SVOLTO DALUAUTOMOBILE CLUB ANCONA
Registro rilascio documenti 0| processi/proced ne nelrlascio
Automobilistic menti
o
12. Gestione
tasse orfica documer
Veriica documento di #ND no /o #ND #ND Direttore [ nd no #N/D #N/D | SERVIZO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
automobilistic circolazione
he
Accettazione di
Accettazione di pagamenti pagamenti diversi
12. Gestione  |pagamen diversi dal contante non st o emplfcsne dal contante non ' ' ' '
tasse o tasse previsti (ad es assegno o sumezzi o oresnzazt Informazio previst (ad es molto molto molto molto
Accetiazione pagamento | R.003 | P ¢ p basso pagamento one/di Immediati § Direttore [ nd alto basso basso basso | basso alto basso basso basso | SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
automobilistic automobil carte di credito/debito) o accettati enon | processi/procedi ne assegno o carte di basso basso basso basso
h istiche con applicazione di et o s credito/debito) o con
e commissioni applicazione di
commissioni
12. Gestione
tasse Jascio attestazione
Riascio attestazone i no /o #ND #ND Direttore [ nd. no #N/D #N/D | SERVIZO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
automobilistic pagamento
he
14. Gestione
attivita sport sione attestazione SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
P Ricezone atiestazione | no /o #ND #ND Direttore [ nd no #N/D #N/D NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI
corso CORRUZIONE
o
14. Gestione | i.ccio
3 Controllo regolarita del SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB ANCONA.
attivita sport | prima
lleensa | pagamento effetivato tramite | #ND no wo #ND #ND Direttore [ nd no #N/D #N/D NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI
automobilistic POS/ Bonificol ¢lc CORRUZIONE
sportiva
o
14. Gestione
3 SERVIZIO SVOLTO DALLAUTOMOBILE CLUB ANCONA
attivita sport
Enmissione della licenza #NID no /D #NID #NID Direttore | nd. no #N/D #N/D NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI

CORRUZIONE
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14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

Rilascio
fiches

Assistenza nella compilazione
della documentazione

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

SERVIZIO NON DISPONIBILE

14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

autostori
che

Rilascio della fiche prowvisorial
in attesa ricevimento definitival

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

SERVIZIO NON DISPONIBILE

14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

Predisposizione Regolamento
particolare di gara

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI

14. Gestione
attivita sport
automobilistic

o

Predisposizione piano della
sicurezza

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI

14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

Pagamento delle tasse di
iscrizione dei campionati

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI

14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

Rilascio
permessi
di
organizza
zione

Sponsorizzazioni

R.020

Elusione delle procedure di
evidenza pubblica

basso

0 Pubblicazione sul
sito istituzionale

trasparenza

Diretiore

Elusione delle
procedure di
evidenza pubblica

alto

basso

molto
basso

basso

molto
basso

basso

basso

alto

basso

molto
basso

basso

molto
basso

basso

14. Gestione
attivita sport

Acquisto di beni e servizi per
o svolgimento delle

)

festazioni sportive

R.020

Elusione delle procedure di
evidenza pubblica

basso

0 Pubblicazione sul
sito istituzionale

trasparenza

Diretore

Elusione delle
procedure di
evidenza pubblica

alto

basso

molto
basso

basso

molto
basso

basso

basso

alto

basso

molto
basso

basso

molto
basso

basso

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI

14. Gestione
attivita sport
automobilistic

o

Collaudo percorso

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI

14. Gestione

attivita sport

automobilistic
o

Firma RPG

N

#ND

#ND

Diretiore

#N/D

#N/D

ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI
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